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Em algumas palavras e imagens...

Uma primeira sessao promissora

0 que devemos fazer hoje para que a Unido Europeia seja equitativa para todas as geracoes
atuais e futuras? Como podemos reforcar a comunicacao, a solidariedade e o dialogo entre
geracdes? E como podemos garantir que as decisdes tomadas hoje ndo prejudicam as geracoes
futuras, respeitando simultaneamente os interesses das geracées atuais e futuras? Durante trés
fins de semana, 150 cidadaos da UE selecionados aleatoriamente, representativos da
diversidade da UE, reunidos pela Comissdao Europeia, responderdo a estas perguntas e
apresentardao uma lista de recomendacGes que contribuirdo para a estratégia da Comissdo
Europeia para a equidade intergeracional.

A primeira sessdo deste painel de cidaddos teve lugar de 12 a 14 de setembro, em Bruxelas.
Qual o objetivo? Desenvolver um entendimento comum da equidade intergeracional. Os
participantes exploraram diferentes aspetos do significado de geracdes e equidade
intergeracional.

Decidiram igualmente quais os temas-chave que, na sua opiniao, devem ser abordados na futura
estratégia.
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Sessdo 1: Resumo diario

Dia 1 — Plenario e subplenarios
Explorar os multiplos conceitos subjacentes a
equidade intergeracional

No primeiro dia, o painel analisou o conceito
de equidade intergeracional, o seu significado
e as multiplas dimensdes que encerra. O
Comissario Europeu Glenn Micallef explicou a
interligacdo entre o painel de cidadaos e a
estratégia da Comissdao Europeia para a
equidade intergeracional. Os participantes
exploraram varias ideias, nomeadamente
através de uma exposicao intitulada «Good
Ancestors» e a identificacdo daquilo que
consideram ser «justo» e «injusto». Na ultima
parte do dia, os participantes foram
separados em trés faixas etarias, assumindo
alguns participantes o papel de uma geracao
diferente da sua. Debateram se todas as
geracoes tém o0 mesmo acesso as
oportunidades e aos recursos.

Glenn Micallef, comissario da Equidade Intergeracional, Juventude, Cultura e Desporto: «Esta
é a primeira vez que teremos uma estratégia dedicada a equidade intergeracional.»

Dana Spinant, diretora-geral da Comunicacdo: «Provavelmente ja se perguntaram “Porqué eu?”
A nossa resposta é simples: porque séo peritos. Peritos na vida real. E é disso exatamente que
trata este painel.»

Michael Miinker, criador da exposicao «Good Ancestors»: «Precisamos de ferramentas para
nos sentirmos proximos e ligados aqueles que ainda néo estdo aqui.»



https://webcast.ec.europa.eu/european-citizens-panel-on-intergenerational-fairness-s1-plenary-and-sub-plenary-1-2025-09-12

Dia 2 — Grupos de trabalho
Debater prioridades tendo em mente as
geracdes futuras

No sabado, os cidaddos dividiram-se em 12
grupos mais pequenos para refletir sobre o
dia anterior, compreender melhor a
equidade intergeracional e deliberar sobre
os temas a que a UE deve dar prioridade a
este respeito.

Nos grupos de trabalho, os participantes
projetaram-se nas geracdes futuras através

Dia 3 — Plenario e subplenarios
Partilhar e refletir

0O dia comecou com trés sessdes
subplenarias. Em cada uma dessas sessdes,
foram apresentados aos participantes os 10
temas agrupados que resultaram dos
debates do grupo de trabalho. Nos grupos
subplenarios, os participantes debateram e
validaram depois trés a quatro desses temas
agrupados, e os membros do Comité do
Conhecimento apresentaram de seguida as
suas observagdes. Os participantes foram

de um exercicio escrevendo as suas
expectativas em papéis colados num painel.

convidados a escrever um postal enviado do
futuro, descrevendo a sua vida quotidiana do
ponto de vista de uma pessoa a viver no
futuro.

Os trabalhos terminaram com uma sessao
plenaria para refletir sobre a experiéncia dos
cidadaos durante o fim de semana,
apresentar os proximos passos e a sessdo
seguinte que tera lugar em linha em outubro.

Citacdo de um cidadao: «Para mim, uma geracéGo é uma nova forma de consciéncia, ou de
despertar.»

Catarina Zuzarte Tully, Escola de Futuros Internacionais: «Por que razdo acha que utilizamos

o termo geracéio em vez de, por exemplo, longo prazo ou pessoas? E quais sGo os motores que
determinam que cada gerac@o tenha experiéncias diferentes?»

Clique aqui para ver a gravacdo da sessdo plendria e da sessdo subplenaria 1 de domingo!

Intervencdes de especialistas durante a

sessao

Arnstein Aassve, professor de Demografia,
Universidade Bocconi

Colin Scicluna, diretor-geral adjunto, Unido
Europeia

Béla Kuslits, responsavel pela Ecologia,
Centro Social Europeu Jesuita — Iniciativa
para as Geracdes Futuras

Graca Fonseca, cofundadora e membro do
do Conselho de Administracao da Futura
Foundation

Borja Saez Martinez, gestora de inovacdo da
Rede Europeia de Formacao Judiciaria

Jorg Tremmel, diretor executivo da
Foundation for the Rights of Future
Generations



https://webcast.ec.europa.eu/european-citizens-panel-on-intergenerational-fairness-s1-sub-plenary-1-and-plenary-2025-09-14

Catarina Zuzarte Tully, diretora da School of Pieter Vanhuysse, professor de Economia
International Futures Politica e Politicas Publicas, Universidade da
Dinamarca do Sul

Pro-memgaria: objetivos das trés sessoes

Sessdo 1: 12-14 de setembro
e Desenvolver um entendimento comum sobre a equidade intergeracional e o ambito do
painel de cidadaos
o Refletir em conjunto sobre o que deve ser uma Europa equitativa

e Comecar a definir a visdo do painel e identificar as medidas necessarias para
transformar essa visdo em realidade

Sessdo 2: 17-19 de outubro
e Prosseguir os trabalhos da sessdo 1 e comecar a formular as recomendacgées para dar
forma a estratégia
e Quvir os peritos, investigadores e pensadores criativos
e Trabalhar em grupos para comecar a desenvolver as recomendacdes

Sessao 3: 14-16 de novembro
o Aperfeicoar e finalizar estas ideias com o apoio de facilitadores e peritos experientes
e Avaliar e adotar as recomendacoes


https://citizens.ec.europa.eu/index_en#paragraph_355

