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Pentru a obtine informatii pentru conceperea unei Strategii privind echitatea
intre generatii, Comisia Europeana a lansat o consultare online multilingva pe
tema echitatii intre generatii pe Platforma de implicare civica, aceasta
desfasurandu-se in perioada februarie-noiembrie 2025. Procesul a fost
structurat in patru etape: etapa de definire a contextului (februarie - aprilie) a
identificat principalele cauze ale problemelor de echitate intre generatii, urmata
de stabilirea unei viziuni (iunie-iulie), dezvoltarea de idei pentru strategie
(august-octombrie) si incheindu-se cu elaborarea in comun a strategiei de
echitate intre generatii (octombrie-noiembrie).

In toate cele patru etape, Platforma de implicare civica a adunat contributii
variate din intreaga UE, surprinzand perspectivele cetatenilor cu privire la
principalele provocari in calea echitatii intre generatii, precum si ideile lor
concrete si inovatoare pentru imbunatatirea comunicarii intre generatii si
asigurarea faptului ca interesele, atat ale generatiilor actuale, cat si cele ale
generatiilor viitoare, sunt luate in considerare in mod constant in procesul
decizional al UE.

Prezentul raport ofera un rezumat al discutiei online din perioada februarie-
noiembrie 2025 care a vizat patru dimensiuni ample si zece teme specifice ce
abordeaza provocarile centrale in calea echitatii intre generatii.

In timpul acestei consultari, participantii au evidentiat nevoia urgentd de a
promova solidaritatea intre generatii prin crearea de spatii favorabile incluziunii
pentru dialog si pentru combaterea discriminarii, in special a discriminarii pe
motive de varsta. Ei au solicitat o guvernanta orientata spre viitor si favorabila
incluziunii care sa incorporeze gandirea pe termen lung in elaborarea de politici,
asigurand faptul ca deciziile din prezent tin cont de interesele generatiilor mai
tinere si viitoare. Participantii au evidentiat importanta actiunilor climatice
urgente si a unei tranzitii catre modele economice durabile care prioritizeaza
bunastarea pe termen lung, imbunatatind, in acelasi timp, incadrarea in munca
a tinerilor. Ei au subliniat nevoia accesului universal la servicii publice de inalta
calitate pe tot parcursul vietii, pledand pentru sisteme de ingrijire mai solide, o
mMai mare recunoastere acordata familiilor sicomunitatilor in calitate de retele de
sprijin, precum si reforme in domeniul educatiei care promoveaza invatarea pe
tot parcursul vietii.

Tn ansamblu, ei au facut legdtura in mod constant intre aceste domenii de
politica si obiectivele societale mai ample, subliniind faptul ca coeziunea socialg,
durabilitatea mediului si socioeconomica, guvernanta pe termen lung si serviciile
publice echitabile trebuie sa progreseze impreuna pentru a crea o Europa mai
echitabila si mai coerentgd, care sprijina toate generatiile.



1. INTRODUCERE

Pentru a sprijini elaborarea Strategiei UE privind echitatea intre generatii,
Comisia Europeana a lansat o consultare online multilingva pe Platforma de
implicare civica. Derulandu-se in perioada februarie-noiembrie 2025, alaturi de
grupul de dezbatere al cetatenilor europeni privind echitatea intre generatii,
acest proces participativ a permis cetatenilor sa isi impartaseasca opiniile si ideile,
contribuind la consolidarea solidaritatii intre generatii si la protejarea intereselor
si a bunastarii atat a generatiilor actuale, cat si a celor viitoare.

Consultarea a fost structurata in patru etape - definirea contextului, stabilirea
unei viziuni, dezvoltarea de idei pentru strategie si elaborarea in comun a
Strategiei pentru echitate intre generatii - orientand procesul de la intelegerea
provocarilor pana la definirea actiunilor concrete. Pe tot parcursul acestor etape,
platforma de consultare a colectat in total 179 de contributii din partea
cetatenilor, precum si 132 de comentarii si 323 de aprecieri.

Acest raport prezinta analiza finala a tuturor contributiilor colectate pe tot
parcursul acestui proces participativ, organizata in functie de patru dimensiuni-
cheie identificate prin gruparea tematica a subiectelor discutate cel mai
frecvent. Aceste dimensiuni sunt: (1) coeziunea si incluziunea sociala (2)
democratia si guvernanta, (3) durabilitatea mediului si socioeconomica si (4)
sistemele de ingrijire si de educatie.

Fiecare dintre aceste dimensiuni reflecta cele trei provocari centrale in calea
echitatii intre generatii care au fost identificate de catre participanti: gandirea pe
termen scurt (se considera ca prioritatile pe termen scurt in materie de politici si
economie constituie provocarii in calea echitatii intre generatii), excluderea si
inegalitatea (potrivit participantilor, discriminarea si accesul inegal impiedica in
special persoanele tinere si mai varstnice sa participe pe deplin la societate)
precum si solidaritatea insuficienta intre generatii (participantii explica faptul
ca legaturile slabe si sprijinul limitat intre generatii slabesc coeziunea sociala).

Prezentul raport descrie mai intdi metodologia, urmatda de o prezentare
generala a tendintelor de participare si a rezultatelor. Raportul ofera apoi o
analiza detaliata a fiecarei dimensiuni, discutand fiecare tema a cetatenilor si
sprijinind argumentele sale cu citate ilustrative de pe Platforma de implicare
civica. Ultimul capitol prezinta un rezumat al rezultatelor consultarii si alte scurte
reflectii cu privire la ele.



2. METODOLOGIE

Pentru a analiza continutul Platformei de implicare civica privind echitatea intre
generatii', s-a aplicat o metodologie in trei etape. Aceasta abordare asigura atat
interpretarea corecta a contributiilor cetatenilor, cat si gruparea si clasificarea
semnificativa a ideilor, asigurand un echilibru intre coerenta tematica si
profunzimea analitica.

ETAPA 1. ANALIZA CALITATIVA a contributiilor si a comentariilor: au fost
identificate dimensiunile principale ale dezbaterii. Tn acest sens, echipa de analiza
a aplicat o abordare inductiva bazata pe teme, atribuind etichete tematice
fiecarei contributii. Acest lucru a permis identificarea si ierarhizarea subiectelor-
cheie ridicate de cetateni.

ETAPA 2. ANALIZA CONTRIBUTIILOR in cadrul dimensiunilor: o analiza
calitativa efectuata manual. Contributiile au fost grupate tematic in asa-numitele
,<feme ale cetatenilor”, in functie de frecventa si relevanta temelor recurente din
cadrul fiecarei dimensiuni.

ETAPA 3. COMENTARIILE SI APRECIERILE sunt luate in considerare: a fost
efectuata o analiza suplimentara cu privire la contributii si comentarii, daca au
fost considerate adecvate, acordand atentie deosebita acelor contributii care au
fost deosebit de relevante pentru ilustrarea temei si prezentarea perspectivelor
cetatenilor.

" Toate contributiile sunt disponibile online in cadrul fisierelor de date deschise de pe platforma, care pot fi
descdrcate de catre orice persoana interesata, pentru o analiza suplimentara.



GLOSAR

Participant. Cetatean care a intreprins cel putin o actiune pe platforma:
contributii, comentarii sau aprecieri.

Contributie. O singura idee impartasita de un participant pe platforma.

Comentariu. Reactiile scrise ale participantilor la o contributie initiala.
Comentariile deschid o dezbatere pe baza temei initiale si le permit
participantilor sa comunice intre ei.

Apreciere. Votul unui participant care doreste sa sprijine o0 anumita contributie.
Unele contributii nu au primit aprecieri.

Dimensiune. O dimensiune reprezinta un titlu care combina reflectiile unui
numar mare de contributii.

Tema a cetatenilor. Este o subcategorie a unei dimensiuni, compusa din mai
multe contributii.



. PREZENTARE GENERA

CIFRE

Participare generalq, in perioada 25 februarie 2025 - 30 noiembrie 2025.

354 041 de vizualizari de pagini (pentru intreaga platforma participativa)
215 000 de vizitatori (pentruintreaga platforma participativa)

179 de contributii

132 de comentarii

323 de aprecieri

TOATE DIMENSIUNILE SI TEMELE CETATENILOR PE SCURT

Tabelul de mai jos ofera o prezentare generala a tuturor dimensiunilor si temelor
cetatenilor identificate. Capitolul 5. (Analizd aprofundatd) contine o analiza
detaliata a tuturor temelor. Tabelul prezinta, de asemenea, numarul total al
contributiilor (Y) care se incadreaza in fiecare dimensiune.*

* Multe contributii de pe Platforma de implicare civica discuta despre o mare varietate de subiecte, putand sa abordeze
mai multe dimensiuni. Prin urmare, numarul total de contributii din tabelul de mai jos poate fi mai mare decat totalul

efectiv.

INGRIJIRE S| DE

DIMENSIUNI 2 TEMELE CETATENILOR
. COEZIUNEA SI 75 | 1.1 Promovarea solidaritatii intre generatii si crearea de spatii pentru
INCLUZIUNEA 'SOCIA dlalog intre generatji
1.2 Combaterea discriminarii si promovarea egalitatii
2. DEMOCRATIA SI 59 | 21 Extinderea participarii favorabile incluziunii pentru o reprezentare
GUVERNANT intergenerationald
2.2 Amplasarea gandirii pe termen lung si intergenerationale in centrul
proceselor de elaborare de politici
. DURABILITATEA 51 | 31 Combaterea schimbarilor climatice ca responsabilitate intre generatii
MEDIULUI SI
SOCIOECONOMICA 3.2 Promovarea investitiilor orientate spre viitor
3.3 Imbunatatirea conditiilor de incadrare in munca a tinerilor
3.4 Asigurarea unor conditii de viata decente pentru toti
4. SISTEMELE DE 37 | 41 Consolidarea sistemelor de ingrijire pentru toate varstele

4.2 Extinderea accesului echitabil la educatie de calitate




4. CONTRIBUTIILE CU CELE MAI MULTE

Declaratie de declinare a responsabilitdtii: anumite pdrti ale citatelor din aceastd sectiune au fost evidentiate cu
caractere aldine pentru claritate si accentuare.

Maciej - 26 de aprecieri
Titlu: Planul de actiune al UE de combatere a discrimindrii pe motive de
vdrstd le va permite atdt celor tineri, cat si celor vdarstnici, sd prospere

IR EIISIVEACOEZIUNEA S| INCLUZIUNEA SOCIALA|

,Pentru a realiza o «Uniune a egalitdtii», trebuie sd aborddm discriminarea pe motive de vdrsta
si barierele structurale care nu permit persoanelor de toate varstele sa beneficieze de egalitate
pe tot parcursul vietilor lor. Combaterea relatdrilor si a practicilor discriminatorii, precum
discriminarea pe motive de varstd si revizuirea politicilor socioeconomice pe baza solidaritdtii si
echitdtii intre generatii, este esentiald pentru a aborda o societate si o economie fracturate si
fragmentate. Platforma AGE Europa face un apel pentru a include egalitatea indiferent de
vdrsta in toate politicile si initiativele europene pentru a se asigura faptul cd sunt respectate
nevoile si aspiratiile unei societdti in curs de imbdtrdnire: https,//www.age-platform.eu/areas-of-
work/age-equality/ Este vorba de planificarea echitdtii, a incluziunii si a coeziunii pe tot
adecvate, participarea civicd si politicd etc. Imbdtranirea este o oportunitate, cu atét mai mult
in vremuri marcate de numeroase crize; putem dezvolta rezilientd si prosperitate doar intr-o
societate in care oamenii prosperd la toate varstele, in care diferentele dintre noi se
compenseazd prin respect si solidaritate. Pentru a realiza egalitatea indiferent de varstd, avem
nevoie de un Plan de actiune al UE de combatere a discrimindrii pe motive de varstd. Planul
trebuie sd constituie parte integrantd a Strategiei UE privind echitatea intre generatii, bazat pe
drepturile omului, intersectionalitate, egalitate si solidaritate in cadrul generatiilor si intre
generatii. Planul trebuie sd asigure coerentd intre angajamentele UE si ale statelor membre in
ceea ce priveste egalitatea de drepturi pentru toate varstele, contribuind in acelasi timp la
cresterea durabild, la competitivitate si la coeziune.”

Nena — 10 aprecieri
Titlu: Planul de actiune al UE de combatere a discrimindrii pe motive de
vdrstd va consolida echitatea intre generatii

IR EIEINEHCOEZIUNEA SI INCLUZIUNEA SOCIALA|

,Promovarea egalitdtii la toate vdrstele este esentiald pentru a realiza echitatea intre
generatii. Discriminarea pe motive de varstd este singurul motiv de discriminare care face
obiectul tratatelor UE, lucru care pdnd in prezent a fost omis in mediul de politicd al UE.
Strategia privind echitatea intre generatii trebuie s includd un Plan de actiune de combatere
a discrimindrii pe motive de vdrstd dedicat, care ar crea o foaie de parcurs pentru a elimina
inegalitdtile pe parcursul vietii si pentru a promova egalitatea pentru tineri si varstnici
deopotrivd. Strategia ar inlocui relatdrile discriminatorii pe motive de varstd cu o abordare
bazatd pe drepturile omului, contribuind la o mai bund punere in aplicare a legilor existente



privind combaterea discrimindrii, la o mai bund colectare a datelor, dezagregate in functie de
varstd si de alte caracteristici. Acest plan de actiune va insoti planurile de actiune privind
egalitatea/strategiile privind egalitatea intre femei si bdrbati, pentru persoanele cu dizabilitdti,
LGBTI+, pentru persoanele de etnie romd si pentru persoane de toate rasele, amplificGnd
ambitia intersectionald a UE. Aceastd strategie va urmdri sd elimine orice practici
discriminatorii pe motive de vdrstd care afecteazd demnitatea umand si exercitarea egald a
drepturilor fundamentale la toate varstele, reunind toate resursele necesare pentru ca tinerii si
vdarstnicii deopotriva sd isi indeplineascd pe deplin potentialul si sG aibd acces deplin si egal la
societate. Strategia va orienta atentia UE cdtre realitatea vietilor mai indelungate si cdtre
nevoia de societdti echitabile, favorabile incluziunii si reziliente pentru toate generatiile.
Combaterea discrimindrii pe motive de varstd nu este doar o obligatie impusd de drepturile
omului - ea este esentiald pentru crearea unor societdti reziliente, favorabile incluziunii si juste.”

Cristiny - 10 aprecieri
Titlu: Armonie intre generatiile prezente si viitoare de toate vdrstele,
folosind guvernanta intersectoriald, pe termen lung si participativa

BIlaslzlaSPIs D EMOCRATIA SI GUVERNANTA

,Intr-o UE in care generatiile se unesc pentru a forma o societate prosperd, persoanele de toate
varstele trdiesc in prezent intr-o lume pasnicd, beneficiind de un mediu natural viguros si de
sisteme socioeconomice care le permit acestora sd trdiascd cdt se poate de bine — au acces
la educatie, la alimente si la locuinte, pot utiliza transportul in comun si bicicletele pentru a
ajunge la destinatie, au acces la locuri de muncd de unde primesc o remuneratie adecvatd
pentru a avea o viatd bund. La finalul vietii lor profesionale, au o pensie care le permite sd
trdiascd fard stres financiar. Acelasi lucru este valabil si peste 50 de ani, pe mdsurd ce tinerii se
pensioneazd si trec de la locuri de muncd la pensii. Acelasi lucru este valabil dupd alti 50 de ani,
pe mdsurd ce nepotii lor le iau locul. Toate acestea impun ca procesele de elaborare de politici
sd ia in considerare impactul pe termen lung si transversal al politicilor asupra generatiilor
prezente si viitoare de toate vdrstele. Pentru a face acest lucru, UE trebuie sd utilizeze
instrumente si metode precum previziunea strategicd si modelele integrate pentru o viziune
pe termen mai lung. Trebuie sd se creeze punti intre diferitele domenii de politicd si trebuie sd
fie consultate persoane obisnuite nespecializate, in special tinerii, in calitate de reprezentanti ai
generatiilor incd nendscute, pentru a le cunoaste nevoile, temerile si dorintele pentru lumea din
prezent si cea din viitor. Aceastd implicare trebuie sd fie semnificativd si trebuie sd aibd un
impact real asupra politicii. Institutiile pentru generatiile viitoare si echitatea intre generatii intre
generatii din intreaga lume pot servi drept exemple din care UE poate invdta si pe care se poate
baza.”

Lisa — 9 aprecieri
Titlu: Este necesard schimbarea sistemului economic pentru a asigura
Justitia intre generatii

I ISV EERDURABILITATEA MEDIULUI SI SOCIOECONOMICA|

LEste imposibil sd ne gandim la echitatea intre generatii fard a adresa intrebdri despre
conceptul si scopul sistemului nostru economic. Sistemul nostru economic trebuie sd fie
transformat intr-unul care este proiectat pentru a oferi bundstare pentru oameni si pentru
planetd, acum si in viitor. Paradigma economicd din prezent determind o abordare pe termen
lung, prin faptul cd ne spune cd mdsurile pe termen scurt precum PIB-ul si cresterea bundstdrii



materiale reprezintd scopul economiei. Centrarea bundstdrii in conceptul economic si in
procesul decizional echivaleazd cu o abordare care este cu adevdrat pe termen lung si
preventivd. Echitatea intre generatii ar asigura faptul cd oportunitdtile si resursele disponibile
pentru generatiile viitoare nu sunt afectate si cd nu fac obiectul constrangerilor deciziilor
economice actuale. Stabilirea unui comisar UE pentru echitate intre generatii a fost un pas
important in aceastd directie, insd mai este de lucru pentru a conecta in mod explicit agenda
cu nevoie de schimbare a sistemelor economice. Actul legislativ din Tara Galilor privind
bundstarea generatiilor viitoare, care a pus in centrul procesului decizional de elaborare a
politicii sapte obiective cuprinzatoare in materie de bundstare si a definit cinci moduri de lucru
pentru a atinge aceste obiective poate constitui o sursa de inspiratie, cu privire la care comisarul
pentru generatiile viitoare poate asigura responsabilizarea agentiilor guvernamentale. Nu
trebuie transformat doar obiectul elabordrii de politici, ci si modul de elaborare a acestora, prin
participare publicG semnificativd in toate etapele procesului de elaborare a politicilor. Ghidul
privind proiectarea politicii privind economia pentru asigurarea bundstdrii abordeazd acest
lucru in amdnunt, pe baza principiilor din aceastd imagine:”

llenia — 9 aprecieri
Titlu: Un plan de actiune al UE pentru prosperitate in cadrul generatiilor si
intre generatii

BIlaslaSVIssENCOEZIUNEA SI INCLUZIUNEA SOCIA

~Pentru a crea o adevdratd «Uniune a egalitdtii» in Europa, trebuie s combatem discriminarea
pe motive de vdrstd in mod activ si sd ddrdmdm obstacolele care impiedicd persoanele de
toate varstele sd beneficieze de drepturi si de oportunitdti egale. Discriminarea pe motive de
varstd afecteazd accesul la locuri de muncd, sdndtate, educatie si participare civicd, atat la
tinerete, cat si la o varstd inaintatd. Platforma AGE Europa coordoneazd apelul de a integra
egalitatea indiferent de varstd in toate politicile UE (httpsy//www.age-platform.eu/areas-of-
work/age-equality/), asigurdnd faptul cd sunt respectate nevoile si aspiratiile unei societdti in
curs de imbdtrdnire. In acest scop, un Plan de actiune al UE de combatere a discrimindrii pe
motive de vdarstd ar sta la baza Strategiei UE privind echitatea intre generatii: pe baza
drepturilor omului, a intersectionalitdtii, a egalitdtii si a solidaritatii in cadrul generatiilor si intre
generatii, strategia ar integra egalitatea indiferent de vdrstd in toate domeniile de politicd,
arcombate stereotipurile negative prin educatie sicampanii publice si ar consolida capacitatea
persoanelor mai varstnice in calitate de detindtori activi de drepturi. De asemeneaq, ar promova
programele intre generatii, ar consolida protectiile juridice si ar sprijini cercetarea pentru a
obtine informatii pentru politici eficace. ValorificGnd expertiza Platformei AGE Europa si
aborddrile de initiativa ale cercetdrii UE, cum ar fi proiectul FutuRes (https//futu-res.eu/), UE
poate transforma discriminarea pe motive de varstd intr-o oportunitate - crednd o societate
rezilientd, favorabild incluziunii, in care toatd lumea prosperd, indiferent de varstd.”

10



5. ANALIZA APROFUNDAT

Tn capitolul urmator, fiecare dintre cele patru dimensiuni este examinatad mai in
profunzime. Tn cadrul fiecarei dimensiuni, temele individuale ale cetatenilor sunt
analizate separat, reunind diferite aspecte ale contributiilor. De asemenea, sunt
include contributii relevante pentru a ilustra aceste subiecte si pentru a furniza
perspective mai detaliate.

DIMENSIUNEA 1: COEZIUNEA SI INCLUZIUNEA SOCIA

Aceasta dimensiune se axeaza pe imbunatatirea relatiilor dintre generatii prin
promovarea dialogului si a solidaritatii intre generatii si prin combaterea
discriminarii pe motive de varsta si a altor forme de discriminare in favoarea
egalitatii si a coeziunii sociale.

ema cetatenilor 1.1: Promovarea solidaritatii intre generatii si crearea de

spatii pentru dialog intre generatii

ANALIZA temei

Cererea de contributii pentru reducerea diferentelor dintre generatii si pentru
reducerea polarizarii, promovand in acelasi timp colaborare semnificativa intre
generatii si co-creare. Participantii subliniaza crearea de medii si spatii precum
centrele culturale, locuintele comune si proiectele intergenerationale pentru a
facilita dialogul si interactiunea intre grupele de varsta. Astfel de initiative, inclusiv
proiectele de mentorat si activitatile partajate ale comunitatii pot genera
empatie si intelegere reciprocd, pot promova solidaritatea intre generatii si pot
sprijini dezvoltarea de retele durabile de cooperare si de sprijin.

Prezentare CONTRIBUTII

Friederike, 4 aprecieri

,Intr-o societate echitabild din punct de vedere intergenerational, diferitele generatii trebuie sd
conlucreze - nu doar pentru a aborda provocdrile prezente, ci si pentru a crea un viitor durabil.
Pentru a realiza acest lucru, avem nevoie de oportunitdti semnificative de dialog intre

generatii, in cadrul cdrora persoanele de toate vdrstele se pot intdlni, pot face schimb de idei si
pot dobdndi o intelegere mai profundd a preocupdrilor fiecdruia.”

n



Ondercan, O aprecieri

JInitiativele comunitare, precum atelierele cu participare la nivel local, centrele culturale
intergenerationale si urbanismul bazat pe colaborare, oferd platforme pentru schimburi
semnificative. Aceste spatii le permit cetdtenilor sd isi impdrtdseascd experientele, influentdnd
politicile care reflectd nevoile variate ale generatiilor. Cu toate acesteq, echitatea nu se obtine
pur si simplu aducdnd generatiile impreund - ea trebuie s abordeze, de asemeneaq,
inegalitdtile regionale si diferentele structurale.”

ema cetatenilor 1.2: Combaterea discriminarii si promovarea egalitatii

ANALIZA temei

Cetatenii solicita deseori masuri de combatere a discriminarii si promovare a
egalitatii. Participantii evidentiaza nevoia de a combate toate formele de
discriminare, acordand atentie in mod special combaterii pe motive de varsta,
pentru a asigura drepturi si oportunitati egale pentru toti. De asemenea, ei
subliniaza importanta promovarii unor expuneri pozitive si a combaterii
stereotipurilor, contestand in mod activ infatisarile negative atat ale persoanelor
mai tinere, cat si ale celor mai varstnice, in presa si in discursul public. Aceste
eforturi sunt considerate esentiale pentru incurajarea coeziunii sociale, a
respectului reciproc si a echitatii intre generatii.

Prezentare CONTRIBUTII

Nena, 10 aprecieri

~Promovarea egalitdtii la toate varstele este esentiald pentru a realiza echitatea intre
generatii. Discriminarea pe motive de varstad este singurul motiv de discriminare care face
obiectul tratatelor UE, lucru care pdnad in prezent a fost omis in mediul de politicd al UE.
Strategia privind echitatea intre generatii trebuie sd includd un Plan de actiune de combatere
a discrimindrii pe motive de varstd dedicat, care ar crea o foaie de parcurs pentru a elimina
inegalitdtile pe parcursul vietii si pentru a promova egalitatea pentru tineri si varstnici
deopotriva.”

Sarah, 5 aprecieri

O Uniune bazatd pe egalitate trebuie sa isi sprijine cetdtenii pe tot parcursul vietii si la toate
varstele. Cu toate acesteaq, discriminarea pe motive de varstd creeazd obstacole semnificative
care impiedicd participarea deplind a persoanelor mai varstnice la viata profesionald si la
societate, exacerband dificultdtile economice si conducand la sardcie. Prin combaterea
acestor practici discriminatorii si promovarea solidaritdtii intre generatii, putem promova o
societate favorabild incluziunii si echitabild, precum si o crestere mai durabild si o economie
competitivd si coerentd.”
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DIMENSIUNEA 2: DEMOCRATIA S| GUVERNANTA

Aceasta dimensiune se axeaza pe imbundtatirea participarii si a reprezentarii
tuturor generatiilor in sistemelor noastre democratice, precum si pe inlocuirea
gandirii pe termen scurt cu procese decizionale pe termen lung, intre generatii,
in toate domeniile de politica.

ema cetatenilor 2.1: Extinderea participarii favorabile incluziunii pentru o

reprezentare intergenerationala

ANALIZA temei

Pentru a promova echitatea intre generatii, participantii de pe Platforma de
implicare civica subliniaza importanta extinderii participarii democratice si a
reprezentarii pentru a permite tuturor grupelor de varsta sa contribuie la
dezbaterile de orientare. Printre sugestiile pentru realizarea acestui lucru se
numara crearea de consilii de tineret, comitete consultative de nivel superior si
forumuri intergenerationale, precum si eliminarea obstacolelor din calea
participarii prin reducerea varstei de votare, promovarea activitatilor de
interventie in comunitatile marginalizate si asigurarea de spatii accesibile si
participative favorabile incluziunii. De asemenea, participantii subliniaza nevoia
de a consolida capacitatea acestor platforme participative n asa fel incat
contributiile sa aiba un impact real asupra procesului decizional, asigurandu-se
ca toate vocile sunt ascultate si luate in considerare cu adevarat.

Prezentare CONTRIBUTII
William, 7 aprecieri

.Dialogul constant intre generatii trebuie incurajat prin spatii democratice dedicate. Instituirea
adundrilor civice la nivel local, national si european (pe baza ,,Conventiei civice pentru climda”
din Franta) ar permite persoanelor de toate varstele si de orice formatie sd discute despre
problemele societale urgente, cum ar fi tranzitia ecologicd, locuintele si incluziunea digitald.
Aceste adundri trebuie sd aibd o influentd reald asupra procesului decizional public,
contribuind la crearea unui sentiment mai puternic de comunitate prin intelegere reciprocd si
responsabilitate comund.”

Panayiota, O aprecieri

,Pentru a consolida initiativa Comisiei Europene privind echitatea intre generatii si
durabilitatea democraticd, propun crearea unui Forum civic intergenerational european ca
mecanism de participare si consultativ permanent in cadrul guvernantei UE. Scopul sdu este
de a se asigura cd interesele pe termen lung ale tuturor generatiilor — inclusiv ale celor incd
nendscute — sunt integrate sistematic in elaborarea politicilor. Forumul ar reuni tineri, adulti
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inaintati in varstad, organizatii ale societdtii civile si experti pentru a oferi contributii structurate
cu privire la strategiile UE si propunerile legislative. Forumul ar contribui la dezvoltarea si la
monitorizarea unui Indice al echitdatii intre generatii, ajutand UE sd evalueze impactul social,
economic si de mediu pe termen lung al politicilor sale. De asemenea, Forumul ar indeplini
rolul de centru de cunostinte si de bune practici, sprijinind autoritdtile locale si regionale in
aplicarea aborddrilor intergenerationale si fdcdnd schimb de modele inovatoare din toate
statele membre. Acest mecanism ar consolida coerenta politicilor intre ciclurile de elaborare a
politicilor pe termen scurt si nevoile societale pe termen lung, ar imbundtdti legitimitatea
democraticd prin reprezentare favorabild incluziunii si ar promova solidaritatea intre generatii.
Instituirea unui astfel de Forum ar ancora echitatea intre generatii ca valoare europeand
centrald si ar contribui la asigurarea faptului cd deciziile din prezent nu pericliteaza
oportunitdtile generatiilor viitoare.”

ema cetatenilor 2.2: Amplasarea gandirii pe termen lung si

intergenerationale in centrul proceselor de elaborare de politici

ANALIZA temei

Pentru a depasi gandirea pe termen scurt la nivel institutional, participantii de pe
Platforma de implicare civica subliniaza importanta integrarii perspectivelor pe
termen lung si orientate spre viitor in toate domeniile de politica. Aceasta include
evaluarea impactului intergenerational al deciziilor si incorporarea durabilitatii, a
echitatii si a responsabilitatii in toate procesele de guvernanta. De asemenea,
participantii recomanda institutionalizarea previziunii si a responsabilizarii fata
de generatiile viitoare, de exemplu prin consolidarea rolului comisarului pentru
echitate intre generatii si prin crearea unui buget care tine cont in mod explicit
de interesele generatiilor viitoare, pentru a se asigura ca nevoile generatiilor mai
tinere si viitoare sunt protejate constant in toate domeniile de politica.

Prezentare CONTRIBUTII

Christiny, 9 aprecieri

LAcestea impun ca procesele de elaborare de politici sd ia in considerare impactul pe termen
lung si transversal al politicilor asupra generatiilor prezente si viitoare de toate varstele. Pentru
a face acest lucru, UE trebuie sd utilizeze instrumente si metode precum previziunea
strategicd si modelele integrate pentru o viziune pe termen mai lung.”

Kupuno, O aprecieri

~Uniunea Europeand trebuie sd pund justitia intre generatii in centrul procesului sdu de
elaborare de politici. Se intdmpld prea des ca deciziile politice sd deserveascd interese pe
termen scurt, neglijGnd consecintele pe termen lung pe care tineretul din prezent — si
generatiile viitoare — vor trebui sd le infrunte. De la schimbadrile climatice si datoriile publice
pand la reglementdrile digitale si schimbdrile demografice, povara asupra europenilor mai
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tineri este tot mai mare. Avem nevoie de politici care prioritizeazd durabilitatea, echitatea si
incluziunea. Ar trebui sd se introducd evaludri ale impactului viitor pentru toatd legislatia UE
importantad, asigurdndu-se faptul cd se iau in considerare drepturile celor incd nendscuti.
Politica climaticd trebuie acceleratd, cu o implicare mai puternicd a tinerilor, in timp ce
cheltuielile publice trebuie sd reflecte responsabilitatea pe termen lung, iar nu castigurile pe
termen scurt.”

DIMENSIUNEA 3: DURABILITATEA MEDIULUI SI
SOCIOECONOMICA

Aceasta dimensiune evidentiaza schimbarile climatice ca fiind o provocare
centrala in calea realizarii unui viitor echitabil din punct de vedere
intergenerational si examineaza modalitatile in care se poate promova un
comportament economic orientat spre viitor. De asemenea, contributiile
abordeaza durabilitatea incadrarii in munca a tinerilor si subliniaza importanta
asigurarii unor conditii de viata decente pentru toti.

ema cetatenilor 3.1: Combaterea schimbarilor climatice ca responsabilitate

ANALIZA temei

Participantii sunt de parere ca schimbarile climatice constituie o amenintare
semnificativa la adresa echitatii intre generatii, deocarece impactul lor prezinta
probabilitatea de a afecta in mod disproportionat generatiile mai tinere si
viitoare. Contributiile subliniaza faptul ca luarea de masuri urgente si eficace
pentru a combate schimbarile climatice este o responsabilitate
intergenerationala fundamentalg, inclusiv a unor masuri precum decarbonizarea
economiei si investitiile in transportul favorabil climei. De asemenea, participantii
evidentiaza nevoia unei abordari intersectoriale, favorabile incluziunii si
participative, care sa implice toate grupele de varsta, asigurand o tranzitie
durabila la toate nivelurile si un sentiment comun al responsabilitatii.

Prezentare CONTRIBUTII

Revo Prosperidad Sostenible, 4 aprecieri

~Comisarul pentru justitie intre generatii trebuie sa se asigure cd generatiile viitoare
beneficiaza de clima cel mai putin ddundtoare posibild si, in acest scop, este necesar sd se

asigure cd politicile comisarilor responsabili de diferite sectoare care pot influenta
decarbonizarea printr-o actiune sau o omisiune nu impiedicd si nu intarzie parcursul de
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decarbonizare al economiei UE. Comisarul pentru justitie intre generatii va monitoriza
actiunile Comisiei Europene si va trebui sd inainteze propuneri de imbundtdtire sau sd
avertizeze cdnd aceste actiuni contravin obiectivelor decarbonizdrii si ale durabilitatii in
general.”

Valeriia, 2 aprecieri

»Un domeniu in care justitia intre generatii trebuie abordatd de urgentd este cel al politicii
privind schimbadrile climatice. Schimbdrile climatice reprezintd exemplul cel mai presant de
mod in care deciziile pe termen scurt pot sd aibd consecinte devastatoare pe termen lung. Cu
toate acesteaq, tinerii - cei care vor suporta aceste consecinte cel mai mult timp - sunt deseori
exclusi de la crearea politicilor care isi propun sd le solutioneze. Avem nevoie de o schimbare
clard in ceea ce priveste strategia UE privind schimbdrile climatice: impactul pe termen lung
trebuie sad fie prioritizat in detrimentul confortului politic sau economic imediat.”

ema cetatenilor 3.2: Promovarea investitiilor orientate spre viitor

ANALIZA temei

Pe langa abordarea schimbarilor climatice, participantii fac apel la promovarea
investitiilor orientate spre viitor ca mijloc de promovare a echitatii intre generatii.
Ei pledeaza pentru explorarea de modele economice alternative care sa
incurajeze gandirea pe termen lung, realizand un echilibru intre durabilitatea
ecologica, echitatea sociala si rezilienta economica, in loc sa se concentreze
exclusiv asupra PIB-ului. Participantii accentueaza importanta implicarii tuturor
generatiilor in influentarea acestor tranzitii economice, incurajand
responsabilitatea comuna si asigurand coeziunea sociala durabila.

Prezentare CONTRIBUTII
Katy, 4 aprecieri

.Pentru a asigura justitia intre generatii, trebuie sd depdsim modelele economice care se
bazeazd pe crestere fard sfarsit. O abordare post-crestere pentru Europa recunoaste faptul ca
prosperitatea nu se poate baza pe utilizarea excesiva a resurselor, pe distrugerea ecologicad, pe
inegalitdtile tot mai mari si pe subevaluarea activitdtii de ingrijire nepldtite, toate acestea
afectdnd bundstarea generatiilor viitoare. Adevdrata justitie intre generatii inseamnad a trdi in
limitele planetare si a distribui resursele in mod echitabil in timp. Aceasta necesitd trecerea de
la obiectivul principal al cresterii PIB-ului la obiectivul central de politicd al bundstadrii si al

ingrijire, educatia, adaptarea la schimbdrile climatice - nu cresterea de dragul cresterii.”
Silvia, 1 apreciere

~Economia Bundstdrii oferd un model transformator prin care se asigurd faptul cd generatiile
viitoare nu sunt impovdrate de consecintele deciziilor din prezent. Cresterea economicd

nesustenabild conduce deseori la costuri sociale, de sdndtate si de mediu pe termen lung,
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amenintdnd bundstarea generatiilor prezente si viitoare, precum si durabilitatea planetei
noastre. Economia Bundstdrii depdseste limitele PIB-ului, ca unicd mdsurd a progresului,
integrdnd indicatori precum sdndtatea psihicd si fizicd, durabilitatea mediului si echitatea
sociald. Incorporarea Economiei Bundstdrii in procesul decizional al UE va contribui la o mai
bund abordare a provocdrilor actuale, protejadnd in acelasi timp nevoile si drepturile
generatiilor viitoare.”

ema cetatenilor 3.3: imbunatatirea conditiilor de incadrare in munca a

ANALIZA temei

Participantii de pe Platforma de implicare civica considera ca oportunitatile
economice egale sunt esentiale pentru echitatea intre generatii. In consecintg, ei
pledeaza pentru imbunatatirea conditiilor de incadrare in munca a tinerilor,
pentru facilitarea tranzitiei de la educatie si formare la piata muncii si pentru
consolidarea legaturilor dintre educatie, formare si industrie. De asemenea, e€i
solicita practici de recrutare echitabile si favorabile incluziunii si indepartarea
barierelor in calea Tncadrarii in munca, asigurand faptul ca toti tinerii au acces
echitabil la oportunitati.

Prezentare CONTRIBUTII
Daniela, 5 aprecieri

LExtinderea accesului la educatie trebuie asociatd cu programe de mentorat care fac legdtura
intre studenti si profesionisti cu experientd si cu oportunitdti de invdtare pe toatd durata vietii
pentru adultii inaintati in varstd. Investitiile trebuie sG asigure sprijin sustinut incd din primele
etape pentru tinerii dezavantajati, apreciind in acelasi timp contributiile persoanelor mai
vdrstnice la crearea unei societdti mai echitabile, mai favorabile incluziunii. Incurajand
colaborarea si oportunitdtile comune, UE poate promova adevdrata mobilitate sociald si
poate asigura beneficii in materie de prosperitate pentru toate generatiile.”

Mirela, 2 aprecieri

JAccesul echitabil al tinerilor la lumea profesionald dupd studii/formare etc. ar trebui sd facd
parte din prezentul si viitorul generatiilor: - De ce este dificil ca adultii tineri si cu o educatie
bund sd isi castige o pozitie in viata profesionald? Cum se poate ca drumul cdtre o activitate
independentd importantd s rdmand blocat mult timp, in pofida unei educatii bune si a
stagiilor pldtite sau nepldtite, a programelor de voluntariat, a diplomelor de masterat? - De ce
multe universitati nu sunt legate de industrie? - De ce concureazd ucenicii cu absolventii la
locuri de muncd si ce nivel de educatie este ,cu adevarat cel potrivit”?
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ema cetatenilor 3.4: Asigurarea unor conditii de viata decente pentru toti

ANALIZA temei

Participantii de pe Platforma de implicare civica considera ca asigurarea unor
niveluri de trai sigure si adecvate pentru toate generatiile este esentiala pentru
echitatea intre generatii. In consecintd, ei subliniazd importanta garantarii
accesului la locuinte preturi accesibile, de calitate, a imbunatatirii serviciilor de
bbaza si a abordarii inegalitatilor sociale.

Prezentare CONTRIBUTII

Duarte, O aprecieri

LEchitatea intre generatii in Europa este supusd unui risc tot mai mare. Tinerii se confruntd cu
cresterea costului vietii, cu locuinte la preturi inaccesibile si cu nesiguranta financiard tot mai
mare. Insd studentii reprezintd un grup distinct in acest context, vulnerabilitdtile specifice fiind
legate direct de capacitatea lor de a accesa educatia si de a o incheia. Sardcia energeticd,
locuintele de slabd calitate si sistemele insuficiente de asistentd pentru studenti afecteazd nu
doar conditiile de viatd ale studentilor, ci si dreptul lor de a invata si de a participa pe deplin la
societate. (..) O abordare europeand echitabild necesitd investitii publice solide in
invatdmantul superior accesibil, in locuinte pentru studenti la preturi accesibile, in granturi
adecvate siin servicii de asistentd care protejeazd studentii impotriva sdrdciei. Politicile privind
locuintele, tranzitia climaticd si protectia sociald trebuie sa reflecte realitdtile trdite atdt de
tineri, cat si de studenti. Echitatea intre generatii trebuie sd asigure faptul cd tinerii din prezent
— siin special studentii din prezent — nu sunt Idsati sd poarte poveri disproportionate.”

Diana, O aprecieri

,Se discutd despre echitate, despre un proces comun de géndire, de integrare etc. Tinerii au
deja multe lucruri in comun cu cei varstnici. Unul dintre ele este sdrdcia. Pensionarii care de
multe ori abia se descurcd cu pensia dupd ce au lucrat o viatd si tinerii care lucreazd cu normad
intreagad (sd sperdm cd in domeniul despre care au invdtat), dar care au un salariu insuficient
pentru a deveni independenti sau pentru a economisi pentru viitor. De asemenea, ei au in
comun singurdtatea si retelele sociale: Tinerii au milioane de prieteni online, contact online 24
de ore din 24, dar se simt singuri si ciudat, pentru cd se compard cu cei care ies in public pe
internet si care par sd aibad vieti perfecte. Pe de altd parte, varstnicii sunt deconectati de o
lume care i-a dat deoparte. Ei sunt analfabeti digital, iar toate lucrurile cu care erau obisnuiti
in viata de zi cu zi s-au schimbat, fard sa tind cont de ei. Unii dintre ei nu pot nici mdacar sa isi
scoatd pensia de la bancd dacd trebuie sd foloseascd un bancomat pentru aceasta. Din cauza
vitezei si a multimii de sarcini si a timpului petrecut pe retele, unii nu au timp, iar ceilalti nu au
pe nimeni care sa isi dedice timp pentru a discuta sau pur si simplu pentru a afla dacd sunt
bine. Si, in final, nesiguranta si lipsa sperantei. Unii pentru cd nu vizualizeazd un viitor pe
termen lung, motiv pentru care le este greu sad aibd o locuintd, copii etc. lar ceilalti, stiind cd se
afld in ultima etapd si cd probabil, in pofida a ceea ce si-au imaginat si isi doresc, vor muri
singuri si/sau neingrijiti de o societate care nu are timpul sau resursele necesare pentru a
investiin ei.”
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DIMENSIUNEA 4: SISTEMELE DE INGRIJIRE SI DE EDUCATIE

Aceasta dimensiune se axeaza pe importanta furnizarii de servicii publice,
precum ingrijirea si educatia, pentru a asigura echitatea intre generatii.
Contributiile subliniaza nevoia de sisteme integrate de ingrijire si de sprijin,
precum si de acces egal la educatia de inalta calitate.

ema cetatenilor 4.1: Consolidarea sistemelor de ingrijire pentru toate

ANALIZA temei

Participantii solicita investitii substantiale intr-o infrastructura de ingrijire
accesibila pentru toate grupele de varsta, care sa cuprinda servicii de sanatate,
sprijin social si solutii bazate pe comunitate. Ei subliniaza faptul ca ingrijirea ar
trebui sa fie recunoscuta drept o responsabilitate societala comuna, sustinuta
activitatii de ingrijire in familie. De asemenea, contributiile evidentiaza
importanta incurajarii sprijinului reciproc prin initiative precum solutiile de
locuinte de tip co-housing. In final, participantii pledeazd pentru o Garantie
europeana de ingrijire si pentru o coordonare transfrontaliera imbunatatita a
sistemelor de sanatate si de securitate sociala pentru a aborda provocarile
contemporane.

Prezentare CONTRIBUTII

Marta, 2 aprecieri

L~Populatia incdrunteste din ce in ce mai mult, iar noi nu suntem pregdtiti pentru acest lucru.
(..) In prezent, cetdtenii vérstnici a cdror sdndtate se inrdutdteste se retrag din viata sociald si
stau acasd sau, cand starea lor se deterioreazd si mai mult, se mutd intr-un centru de ingrijire
si asistentd. (...) Sunt convinsd cad locuintele de tip co-housing sunt o solutie excelentd pentru
aceastd problemd. Acestea sunt un tip de locuinte in colaborare, in care cetdtenii varstnici
locuiesc impreunad intr-un cadru comunitar. Beneficii? Costul accesibil (impdrtit de toti
locuitorii), spatiul accesibil, proiectat avdnd in vedere nevoile celor varstnici, serviciile de
asistentd aflate la indemdand (sdndtate, pregdtirea meselor, transport), independenta,
combaterea singurdtdtii si, nu in ultimul rdnd, sprijinul reciproc si interactiunea sociald. {(...)
Locuintele de tip co-housing ar trebui sd fie dezvoltate urgent, cu sprijin din partea UE, a
statelor membre sau a administratiilor publice de la nivel local.”

Christos, 1 apreciere

.Ceeaq ce lipseste este infrastructura care recunoaste vulnerabilitatea ca pe o responsabilitate
societald, nu ca pe o nesansd personald. Trebuie s credm sisteme integrate in care locuintele
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sustinute, serviciile de sdndtate psihicd, ingrijirea flexibild si legdtura cu comunitatea nu sunt
oferte fragmentate, ci drepturi coordonate. FArd aceasta, echitatea intre generatii este o
retoricd fard bazd. De la planificarea fortei de muncd pdnd la proiectarea serviciilor, trebuie sa
ne gandim la tot parcursul vietii. Aceasta inseamnd sd ii sprijinim pe cei care oferd ingrijire cu
roluri si formare durabile si sa ne asigurdm cd sistemele rdspund nevoilor care se schimbd in
timp.”

ema cetatenilor 4.2: Extinderea accesului echitabil la educatie de calitate

ANALIZA temei

Participantii solicita extinderea accesului la educatie de inalta calitate,
recunoscand ca aceasta este baza egalitatii de sanse, a echitatii intre generatii si
a coeziunii sociale. Ei subliniaza importanta eliminarii obstacolelor si a cresterii
investitiilor publice in educatie in toate etapele vietii, inclusiv in educatia
informala in afara scolilor, asigurand medii de invatare echitabile pentru toti.
Participantii incurajeaza modernizarea educatiei pentru a raspunde nevoilor
viitoare, de exemplu prin incorporarea inteligentei artificiale si prin promovarea
invatarii pe toata durata vietii si intergenerationale, oferindu-le persoanelor de
toate varstele posibilitatea de a-si dezvolta potentialul si de a avea o contributie
semnificativa pe tot parcursul vietii lor.

Prezentare CONTRIBUTII

Florinda, 2 aprecieri

»Scolile publice sunt locul in care generatiile viitoare se pot forma, pot dobandi competente si
valori, dar este necesar sd se realizeze o analizd aprofundatd cu privire la metodologiile de
predare. Astdzi, mai mult decdat oricand, este esential sG reinnoim si sd inovdm abordarea
pedagogicd, in asa fel incdt ea sa rdspundd nevoilor unei lumi aflate in schimbare rapidad,
axatd pe durabilitate, incluziune si echitate. In plus, tinerii trebuie sd fie ascultati in procesul
educational. Vocile, experientele si perspectivele lor sunt esentiale pentru crearea unui sistem
scolar care nu doar transmite cunostinte, ci care pregdteste cu adevdrat pentru viatd si pentru
provocdrile viitorului. Educatia publicd nu poate fi doar un drept garantat, ci trebuie sd devind
o oportunitate reald pentru fiecare persoand, pentru ca fiecare tandr(a) sa isi poatd exprima
potentialul si sG contribuie in mod activ la societate. Pentru a face acest lucru, un efort comun
al institutiilor, al profesorilor si al societdtii civile este esential pentru a regandi educatia in asa
fel incdt sa fie cu adevarat un factor determinant al schimbdrii si al cresterii pentru toti.”

Esther, 2 aprecieri

L~Educatia bund pentru tinerii din prezent este o investitie intr-un viitor mai bun, mai echitabil si
mai rezilient pentru urmdatorii 25 de ani si nu numai. Educatia le oferd tinerilor competentele si
cunostintele de care au nevoie pentru a reusi in viatd. Prin urmare, educatia este baza
viitorului lor; ea pune temelia unei generatii bine pregdtite si competente, capabile sa
raspundd provocdrilor viitorului. Dacd toti tinerii din Europa au sanse egale la o educatie de
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calitate, acest lucru va contribui si la infaptuirea justitiei generationale intr-o mai mare
masurd. Aceasta inseamnd cd toate generatiile sunt tratate in mod echitabil si cd fiecare,
indiferent de mediul social sau economic din care provine, primeste sprijinul de care are nevoie
pentru a evolua. Printr-o educatie echitabild, putem crea o societate inovatoare, mai
echitabild si durabild in care toate generatiile sunt respectate si sprijinite, in care inegalitdtile
sociale sunt reduse si egalitatea de sanse este promovatd.”

6. CONCLUZIE

Dezbaterea de pe Platforma de implicare civica privind echitatea intre generatii
a marcat un pas important in crearea Strategiei UE privind echitatea intre
generatii. Asa cum demonstreaza acest raport, procesul participativ online,
desfasurat in perioada februarie 2025 - noiembrie 2025, a oferit informatii
complexe si variate asupra perspectivelor cetatenilor cu privire la incurajarea
unui viitor echitabil si durabil pentru toate generatiile.

Pe Platforma de implicare civica, participantii au abordat o gama variata de teme
legate de echitatea intre generatii. In cadrul dimensiunii [o{e]¥4[V]] |
ISR LI, au facut apel la o mai mare solidaritate intre generatii,
evidentiind intelegerea reciproca, combaterea discriminarii pe motive de varsta
Si crearea de oportunitati pentru dialog si cooperare intre generatii. La
dimensiunea Bl INIFIRGNLITYRI, participanti iau evidentiat nevoia
de a consolida participarea bazata pe incluziune si de a incorpora gandirea pe
termen lung in procesul de elaborare a politicilor, propunand masuri care sa
asigure faptul ca deciziile actuale iau in considerare interesele generatiilor
viitoare. Dimensiunea a
dezvaluit solicitarea imperativa de catre cetateni a actiunilor urgente de
combatere a schimbarilor climatice pentru a proteja generatiile mai tinere si
viitoare, alaturi de o trecere la modele economice pe termen lung care sa
prioritizeze bunastarea in defavoarea cresterii pe termen scurt. De asemenea, au
fost evidentiate frecvent sansele egale de angajare pentru tineri. In final,
dimensiunea a subliniat importanta
accesului universal la servicii publice de inalta calitate pe tot parcursul vietii.
Participantii au pledat pentru sisteme de ingrijire consolidate, o mai mare
recunoastere acordata familiilor si comunitatilor in calitate de retele de sprijin,
precum si reforme in domeniul educatiei care promoveaza invatarea pe tot
parcursul vietii si se aliniaza la nevoile in schimbare ale societatii.
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In ansamblu, aceastd consultare evidentiaza nevoia urgenta in ceea ce priveste o
Europa mai echitabila, durabila si coerenta care sa sprijine toate generatiile
in abordarea principalelor provocari in calea echitatii intre generatii: gadndirea pe
termen scurt, excluderea si inegalitatea si solidaritatea insuficienta intre
generatii. Participantii au facut in mod constant legatura intre domenii de
politica specifice si obiectivele societale mai ample, subliniind faptul ca coeziunea
sociala, durabilitatea de mediu si socioeconomica, guvernanta favorabila
incluziunii si pe termen lung si furnizarea de servicii publice de inalta calitate
trebuie sa fie urmarite impreuna pentru a avea un viitor echitabil si durabil pentru
generatiile actuale si viitoare.

22



