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S K U P Š T I N A  M L A D I H  G R A Đ A N A  O  O P R A Š I V A Č I M A

SKUPŠTINA MLADIH GRAĐANA O OPRAŠIVAČIMA: Informacijski paket
By ifok GmbH and Missions Publiques SAS

Ovaj su sažetak pripremili ifok GmbH i Missions Publiques SAS za Europsku komisiju u okviru 
ugovora br. 09200100/2024/930525/SER/ENV.D2 „Pilot za stalnu skupštinu mladih građana EU-a 
o oprašivačima”.

Stajališta izražena u ovom sažetku ne odražavaju nužno stajališta Europske komisije. Ni Komisija 
ni bilo koja osoba koja djeluje u njezino ime ne mogu se smatrati odgovornima za uporabu ovdje 
sadržanih informacija. 
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Dragi mladi europski građani,

Uskoro ćete se pridružiti još 99 mladih građana iz cijele Europske unije kako biste 
raspravljali o oprašivačima i očuvanju bioraznolikosti na ovojskupštini građana Y 
o oprašivačima. Dobrodošli! Kako bismo osigurali da se osjećate spremnije za ovo 
jedinstveno iskustvo, napisali smo kratki komplet informacija kako bismo vas upoznali 
s temom, procesom i predstavili vam važne praktične informacije. Nadamo se da će 
vam biti od koristi!

U ovom tiskanom informacijskom kompletu pronaći ćete više pojedinosti:

POGLAVLJE 1.  
	 Kratak uvod u temu oprašivača – što su oni, zašto su važni i što 
	 EU poduzima kako bi ih zaštitio od propadanja.
	
POGLAVLJE 2.  
	 Pregled vašeg putovanja u ovoj Skupštini mladih građana - kako 
	 će se taj proces odvijati, koja će biti vaša uloga i na čemu ćete 
	 raditi zajedno. 
	  
POGLAVLJE 3.  
	 Ideje i savjeti o tome kako osigurati poštovanje i plodonosne
	 rasprave.

POGLAVLJE 4.  
	 Praktične informacije o tome kome se obratiti u pogledu putovanja, 
	 smještaja, snalaženja te pregled „tko je tko” u organizacijskom timu.

POGLAVLJE 5 
 	 Pojmovnik u slučaju da ste izgubljeni sa svim riječima i konceptima 
	 koje ćemo koristiti!

Sve informacije sadržane u ovom kompletu informacija dostupne su na 
internetu u vašem privatnom prostoru na platformi za građanski angažman. 
Skenirajte QR kod ispod kako biste dobili pristup!
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Bombus spp 
Picture by JimmyR.
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POČNIMO S PRVIM PITANJEM: 
ŠTO SU OPRAŠIVAČI?

Možete povezati oprašivače s pčelama, ali ima ih još 
mnogo. Uključuju sve životinje koje prenose pelud između 
muškog i ženskog cvijeća biljaka. Taj se proces naziva 
oprašivanje i ključan je za funkcioniranje prirode i rast 
velikog dijela hrane koju jedemo. Njime se podupiru 
bioraznolikost, zdravi ekosustavi i stabilna opskrba 
hranom. U Europi su te životinje prvenstveno insekti kao 
što su pčele, lebdeće muhe, leptiri, moljci, ose i bube. 

Oko 80 % europskih usjeva i divljih cvjetnica treba 
životinjsko oprašivanje, barem u određenoj mjeri. 
Ova skupina uključuje usjeve kao što su jabuke, bobice, 
bundeve, lubenice, grah, rajčice i uljana repica. Također, 
mnogi uvezeni usjevi važni za modernu europsku prehranu, 
kao što su kokos, mango, soja, kakao grah i kava, ovise o 
životinjskom oprašivanju. Oprašivači pomažu i u uzgoju 
mesa, mliječnih proizvoda i ribe tako što osiguravaju 
proizvodnju hrane za životinje.

Oprašivači pomažu poboljšati veličinu, težinu, kvalitetu i 
rok trajanja voća i povrća koje jedemo. Životinjski oprašeni 
usjevi općenito su mnogo bogatiji esencijalnim 
hranjivim tvarima u usporedbi s osnovnim usjevima. 
Mnogi esencijalni vitamini i minerali i drugi mikronutrijenti 
dostupni su nam samo zbog rada oprašivača.

Infographic showing who pollinators are

Poglavlje 
O čemu ćemo razgovarati?

Source: Što stoji iza smanjenja broja pčela i drugih oprašivača? (infografika). Europski parlament

Infographic: key facts about the economic impact of bees and other pollinators.

Stoga ne čudi da oprašivači također pomažu u stvara-
nju radnih mjesta i prihoda, posebno za usjeve koji u 
velikoj mjeri ovise o životinjskom oprašivanju. Potiču 
produktivnost poljoprivrednih gospodarstava i pomažu u 
održavanju radnih mjesta u poljoprivredi, preradi
 
hrane i distribuciji. Za neke usjeve, kao što su jabuke i 
bobice, izravan doprinos oprašivača može iznositi polovinu 
dobiti poljoprivrednog gospodarstva.
 

DAKLE, SADA KADA RAZUMIJETE 
KOLIKO SU BITNE, KOJI JE PROBLEM?  

Dok govorimo, oprašivači diljem Europe u ozbiljnom su 
padu. Procjenjuje se sljedeće:

•	 1 od 3 vrste pčela, leptira i lebdećih muha u padu je;

•	 jednoj od deset vrsta pčela i leptira prijeti izumiranje;

Smanjenje broja oprašivača može poremetiti cikluse hrane 
i izravno utjecati na preživljavanje drugih životinjskih vrsta. 
To u kombinaciji s izravnim negativnim učincima na biljke 
oprašivače može izazvati kaskadne učinke u ekosustavima. 
Kad bi vrste oprašivača izumrle, vidjele bi se dale-
kosežne ekološke, gospodarske i socijalne posljedice.

Glavni uzroci tih padova? Prenamjena zemljišta, intenzivno 
upravljanje poljoprivredom i upotreba pesticida, onečišće-
nje okoliša, invazivne strane vrste i klimatske promjene.  

https://www.europarl.europa.eu/topics/en/article/20191129STO67758/what-s-behind-the-decline-in-bees-and-other-pollinators-infographic


ŠTO JE EUROPSKA UNIJA (DALJE U TEKSTU: 
EU) RADI NA TOM PROBLEMU?

U skladu sa svojim nadležnostima i kapacitetima EU je poduzeo 
više mjera kako bi preokrenuo trend smanjenja broja oprašivača. 
Ovo je pet vodećih inicijativa EU-a koje će vam pomoći da bolje 
razumijete što EU čini:

1. U Strategiji EU-a za bioraznolikost do 2030. utvrđeni su 
ambiciozni ciljevi za zaustavljanje gubitka bioraznolikosti, uključujući 
pravnu zaštitu 30 % kopna i mora EU-a, obnovu narušenih ekosu-
stava i preokretanje trenda smanjenja broja oprašivača do 2030. 
U njemu je bioraznolikost ključna za politike EU-a u području klime, 
zdravlja i gospodarske otpornosti.

2. Inicijativa EU-a za oprašivače (2018., revidirana 2023.) prva 
je politika na razini EU-a posebno usmjerena na oprašivače, kojom se 
utvrđuju ključna područja djelovanja za preokretanje trenda njihova 
smanjenja, kao što su uklanjanje nedostataka u znanju, smanjenje 
pritisaka kao što su pesticidi i gubitak staništa te mobilizacija javne i 
institucionalne potpore u svim sektorima.
 
3. Uredbom o obnovi prirode (2024.) utvrđuju se pravno obvezu-
jući ciljevi za obnovu prirode na najmanje 20 % kopnenih i morskih 
područja EU-a do 2030., uz poseban zahtjev za preokretanje trenda 
smanjenja broja oprašivača do 2030. i nakon toga. Njome se uvodi i 
obveza praćenja oprašivača kako bi se uspostavila čvrsta osnova za 
kvantificiranje trendova u njihovu razvoju.

4. Zajedničkom poljoprivrednom politikom EU-a (ZPP) podupiru 
se mjere za postizanje održive poljoprivrede, kojom će se osigurati 
stabilna opskrba hranom, zaštititi prihodi poljoprivrednika i zaštititi 
okoliš. Tu potporu, među ostalim, mogu koristiti države članice EU-a 
za agroekološke pristupe i mjere kao što su ekološka poljoprivreda te 
očuvanje i obnova prirodnih staništa.

5. Zakonodavstvom EU-a o pesticidima utvrđuju se sveobuhvatna 
pravila za odobravanje aktivnih tvari i naknadno odobravanje sred-
stava za zaštitu bilja (tj. pesticida). Cilj joj je i osigurati održivu upo-
trebu pesticida nakon što se pesticid odobri i iskoristi.

olitike i mjere za zaštitu oprašivača obuhvaćaju nekoliko područja 
politika, uključujući bioraznolikost, poljoprivredu, zdravlje i sigurnost 
hrane te regionalni i urbani razvoj, tako da podrazumijeva mnogo 
aktera s različitim razinama djelovanja.

DAKLE, KAKO SE DONOSE ODLUKE 
ZA RJEŠAVANJE OVOG PROBLEMA?

U narednim tjednima često ćemo govoriti o upravljanju biološkom 
raznolikošću (čiji su ključni dio oprašivači). Upravljanje se odnosi 
na pravila, postupke i strukture putem kojih se donose odluke i 
koordiniraju djelovanja. Sustav upravljanja EU-a složen je jer okuplja 
27 država članica unutar jedinstvenog nadnacionalnog okvira. 

Oblikovanje politika EU-a vode njegove glavne institucije:

• Europska komisija djeluje kao izvršno tijelo. Na čelu mu je 
27 povjerenika, svaki iz druge države članice, i jedan predsjednik. 
Predlaže zakonodavstvo Europskom parlamentu i Vijeću Europske 
unije, koji zatim pregovaraju o donošenju tih prijedloga. Uloga je Eu-
ropske komisije osigurati da se pravo EU-a dobro provodi i poštuje u 
skladu s Ugovorima;

• Europski parlament jedno je od dvaju zakonodavnih tijela EU-a. 
Sastoji se od izravno izabranih predstavnika iz svih država članica 
EU-a koji pregovaraju i glasuju o novim zakonima;

• Vijeće Europske unije drugo je zakonodavno tijelo. Okuplja mini-
stre iz svake države članice koji rade na određenoj temi, na primjer 
o okolišu, te također može pregovarati i donositi zakone zajedno s 
Europskim parlamentom;

• Europsko vijeće sastoji se od čelnika država članica (predsjednika 
ili premijera) te određuje opći politički smjer i prioritete EU-a. 

Nadležnosti europskih institucija ovise o temi:

• Ponekad je EU jedini koji može stvoriti nova pravila. To se, među 
ostalim, odnosi na pitanja povezana s carinskom unijom, pravilima 
tržišnog natjecanja, trgovinom i monetarnom politikom europodručja. 
U takvim slučajevima govorimo o isključivoj nadležnosti EU-a.

• Ponekad i EU i države članice mogu djelovati, ali pravo EU-a ima 
prednost, među ostalim, u pitanjima povezanima s okolišem, poljo-
privredom, energijom, prometom i istraživanjem. U tom slučaju mo-
žemo govoriti o podijeljenim nadležnostima.

• U nekim slučajevima EU može koordinirati ili podupirati nacionalno 
djelovanje samo bez donošenja obvezujućih zakona. To, među osta-
lim, uključuje teme kao što su obrazovanje, kultura i turizam. To na-
zivamo potpornim kompetencijama.

Oblikom zakonodavstva EU-a određuje se način provedbe politika: 
uredbe se izravno primjenjuju u svim državama članicama bez potre-
be za nacionalnim zakonima, dok se direktivama utvrđuju obvezujući 
ciljevi, ali se zemljama omogućuje da odluče kako će ih provesti u 
nacionalnim zakonima.

Osim tih institucija postoji i široka mreža dionika. To uključuje podu-
zeća, industrijske skupine, nevladine organizacije, organizacije civilnog 
društva i građane. Dionici utječu na donošenje odluka formalnim i ne-
formalnim kanalima kao što su lobiranje, savjetovanja i zagovaranje.

Kad je riječ o bioraznolikosti (a time i oprašivačima), to znači da EU i 
njegove države članice dijele odgovornost. EU utvrđuje opće ciljeve i 
politike, a države članice odlučuju kako će ih provesti. Stoga proved-
ba politika biološke raznolikosti zahtijeva koordinaciju između tijela 
EU-a te nacionalnih, regionalnih i lokalnih tijela. 

5
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DELIBERATIVNI PROCES

Avantura za koju ste se prijavili odvijat će se 7-8 mjeseci, 
s tri sjednice na licu mjesta u Bruxellesu. Tijekom ta tri 
vikenda učiti ćete od stručnjaka i raspravljati s drugim 
mladim građanima iz cijele Europe. Tvoja misija? 
Razvijanje dviju skupina preporuka, od kojih svaka 
odgovara na jedno od sljedećih pitanja:  

1. „Što sada moramo učiniti kako bismo 
preokrenuli trend smanjenja broja oprašivača?”.  
Izradit ćete preporuke o mjerama koje moramo poduzeti 
sada, a kad kažemo „mi”, to znači da svi, uključujući 
građane, poduzeća, vlade, EU itd., moraju preokrenuti 
trend smanjenja broja kukaca oprašivača.  

2. „Koju bi ulogu mladi Europljani trebali imati 
u upravljanju biološkom raznolikošću kako bi na 
najbolji način poduprli te mjere?”. 
Predložit ćete kako bi ova Skupština trebala funkcionirati 
ako se osnuje kao stalno, neovisno tijelo: Kako bi to tre-
balo izgledati? Tko bi trebao biti uključen? Kako surađivati 
s drugim institucijama?  

Poglavlje
I konkretno,
tvoje putovanje?

PRVI DIO (26. i 28. rujna 2025.): 
Cilj je ovog prvog sastanka bolje razumijevanje 
trenutačnog stanja u pogledu smanjenja broja oprašivača 
i upravljanja biološkom raznolikošću u EU-u, uključujući 
važne aktere i prepreke djelovanju. Na temelju toga 
odredit ćete dnevni red za sljedeće dvije sjednice.
 
DRUGA SJEDNICA (5. i 7. prosinca 2025.): 
Cilj je ove druge sjednice zaroniti u prepreke utvrđene u 
prvoj sesiji istraživanjem i ocjenjivanjem niza konkretnih 
rješenja.

TREĆA SJEDNICA (6. – 8. ožujka 2026.): 
Cilj je ove završne sjednice finalizirati preporuke o 
politikama upućene svakoj razini upravljanja i razmisliti o 
tome kako na najbolji način mobilizirati druge mlade. Do 
tada ćete biti upoznati i s načinom rada skupštine te ćete 
moći razmisliti i dati preporuke o tome kako poboljšati 
ovu Skupštinu mladih građana.

Ti će se ishodi vaših rasprava podijeliti s relevantnim 
institucijama EU-a, nacionalnim javnim tijelima i 
dionicima (kao što su organizacije civilnog društva i 
poslovna udruženja). Imat ćete priliku raspravljati o svojim 
preporukama s osobama koje rade u tim organizacijama 
kako biste vidjeli kako vaše ideje mogu doprinijeti 
politikama i mjerama za zaštitu oprašivača.

OBOGAĆIVANJE 
PUTOVANJA

Ali vaš angažman ne bi trebao biti ograničen na sjednice 
na licu mjesta. Potičemo vas da nastavite suradnju sa 
svojim kolegama iz Skupštine između sjednica, radeći na 
određenim pitanjima koja vas zanimaju. Drugi način da 
ostanemo angažirani jest da se na dobrovoljnoj osnovi 
pridružimo radnoj skupini za održavanje rada i energije 
između sjednica. Ideja je uključiti vas u proces oblikovanja 
i vođenja ključnih aspekata sklopa, pružajući vam priliku 
da poboljšate njegovu kvalitetu i utjecaj. Postoje četiri 
radne skupine koje će uglavnom biti samoorganizirane od 
strane svojih članova, uz podršku organizacijskog tima.   
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Četiri radne skupine su: 

 RADNA SKUPINA ZA KOMUNIKACIJU: pomoći u oblikova-
nju i dijeljenju poruka skupštine stvaranjem sadržaja, usmje-
ravanjem komunikacijskih strategija i stvaranjem priče o tom 
procesu.
 RADNA SKUPINA ZA UMJETNIČKO IZRAŽAVANJE: pred-

staviti Skupštinu i njezin rad na
kreativniji i umjetničkiji način.
 RADNA SKUPINA ZA EVALUACIJU: vrednovati i poboljšavati 

sastavljanje tijekom cijelog trajanja projekta.
 RADNA SKUPINA ZA PRAĆENJE: surađivati s oblikovatelji-

ma politika i zalagati se za donesene preporuke. 

Svaka radna skupina sastat će se jednom na licu mjesta tijekom 
svake sesije, a najmanje jednom na internetu između svake 
sesije. Kako biste potvrdili svoje sudjelovanje, dobit ćete otvorenu 
značku, koja je provjerljiva, prenosiva i dijeljena digitalna nagrada 
koja pokazuje određene vještine, znanje ili postignuća. Više 
informacija o tome dobit ćete tijekom prve sesije.

Uspostavili smo privatni prostor samo za sudionike skupštine 
na platformi Europske komisije za građanski angažman. Prvo 
morate stvoriti račun kako biste se povezali s njim. Nakon što se 
registrirate, na njemu ćete pronaći: 

 U odjeljku What’s New nalaze se brze informacije i podsjetnici 
o projektu, kao i zabavne činjenice o oprašivačima i pozivi na 
aktivnosti koje će vam pomoći da počnete istraživati temu.

 Odjeljak Resursi sadržava sveobuhvatniju i interaktivniju 
verziju ovog paketa informacija s više pojedinosti i sadržaja.

 Odjeljak radnih skupina prostor je u kojem možete razmjenjivati 
ideje i raspravljati o stvarima između sjednica s članovima 
svojih radnih skupina.

 Odjeljak Doprinosi može se koristiti ako vi ili organizacijski tim 
želite brzo komunicirati s ostatkom Skupštine između sjednica.

Skenirajte QR kod ispod kako biste dobili pristup!

Criorhina asilica
Picture by Frank Vassen
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European Peacock Butterfly 
(Aglais io). Chiny, Belgium. 

Picture by Gregoire Dubois.



POSTANITE 
AMBASADOR SKUPŠTINE 

Kao član ove skupštine možete pridonijeti podizanju svijesti i 
informirati širu publiku o svojem iskustvu vijećanja u Bruxellesu i 
o tome kako politika EU-a utječe na vašu zajednicu.

Možete komunicirati o svom putovanju dijeleći svoje iskustvo 
na društvenim mrežama, dajući intervju ili pišući članak. Tijekom 
postupka možete prijeći ceste s novinarima koje ćemo pozvati ili 
možda u vašoj zemlji postoje neke lokalne novine zainteresirane 
za činjenicu da ste u Bruxellesu i sudjelujete u projektu EU-a. 
Sljedeća pitanja mogu vas potaknuti da ispričate svoju priču o 
Skupštini: 

•	 Kako doživljavate početak sesije?
•	 Koga sretnete?
•	 Što vas posebno impresionira?
•	 Što to učiš?
•	 Kako doživljavate Skupštinu iz svoje perspektive?
•	 Kako doći u Bruxelles i istražiti institucije EU-a?
•	 Što ste naučili tijekom terenskih putovanja?
•	 Kako doživljavate ovaj novi oblik aktivnog građanstva?

Ako imate bilo kakvih pitanja ili se želite pripremiti, rado ćemo 
vam pomoći, a ako u svojoj zemlji date intervju ili prezentaciju, 
slobodno ih podijelite s nama u odjeljku o doprinosima u vašem 
privatnom prostoru. Ovdje su osobe koje možete kontaktirati

Ariane Ioannides 	
Telefon: +33 (0) 743 03 03 43 
E-pošta: ariane.ioannides@missionspubliques.com 
Anne Balzer 
Telefon: +49 305 3607 735  
E-pošta: anne.balzer@ifok.de  
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PODIJELITE 
ISKUSTVA SA SKUPŠTINE

Europska komisija izradila je smjernice za građane o očuvanju 
oprašivača. Ovaj dokument pruža ideje o mjerama za 
oprašivače koje vi i vaši prijatelji ili obitelj možete poduzeti u 
svakodnevnom životu.

Osim toga, Komisija je razvila i skup alata za uključivanje 
građana na temu oprašivača i njihova smanjenja te vam pruža 
potporu u organizaciji participativnih događanja i postupaka o toj 
temi! Skup alata uključuje opsežne smjernice o organizaciji 
participativnih postupaka, odabir aktivnosti zajedničkog 
stvaranja i predloške za participativne radionice. Sve se 
to temelji na nekoliko projekata provedenih tijekom posljednjih 
nekoliko godina, od kojih su mnoge razvili i proveli mladi i s njima. 
Uključivanje građana i oprašivača ?? Konferencija predsjednika 
odbora o participativnoj i deliberativnoj demokraciji

Naposljetku, osim privatnog prostora koji vam je dostupan na 
platformi za građanski angažman, postoji i javni prostor u 
kojem građani iz cijele Europske unije mogu dati svoj doprinos. 
Na taj način svi građani mogu sudjelovati u raspravi o toj 
temi, koja vam može pružiti informacije o idejama, iskustvima 
i mišljenjima ljudi iz cijelog EU-a. Pogledajte postojeće 
doprinose (pomoću QR koda u nastavku) i pozovite svoju 
obitelj i prijatelje da doprinesu! Imajtena umu da y ou mora 
stvoriti račun kako bi mogao doprinijeti.

https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/26e397f6-a5a1-11ec-83e1-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/26e397f6-a5a1-11ec-83e1-01aa75ed71a1/language-en
https://cop-demos.jrc.ec.europa.eu/pollinators#text-wrapper-676
https://cop-demos.jrc.ec.europa.eu/pollinators#text-wrapper-676
https://cop-demos.jrc.ec.europa.eu/pollinators#text-wrapper-676
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PA KAKO ĆE TO RADITI? 

Formati ove Skupštine mladih građana uključivat će ple-
narna zasjedanja i rasprave u malim skupinama. Plenar-
na zasjedanja format su tijekom kojeg se svi sudionici 
okupljaju u formalnijem okruženju kako bi slušali struč-
njake i govornike na visokoj razini. Te plenarne sjednice 
također su planirane za predstavljanje rasprava u radnoj 
skupini, a na kraju glasajte i usvojite svoje zajedničke sku-
pove preporuka. Osim plenarnih sjednica, surađivat ćete i 
sa svojim kolegama članovima Skupštine u manjim sku-
pinama. Oni će biti osmišljeni tako da se s drugim sudio-
nicima, a ponekad i sa stručnjacima, stvore najbolji uvjeti 
za raspravu, raspravu i rad na određenim temama. Pod 
vodstvom iskusnog posrednika razmjenjivat ćete ideje, 
kritički odražavati i formulirati nacrte prijedloga, koji će se 
objediniti tijekom triju sastanaka kako bi se izradile vaše 
konačne preporuke.  
 
U Skupštini, kao i u širem smislu u demokraciji, vrlo raznoli-
ki ljudi dolaze zajedno s vlastitim pričama, perspektivama, 
likovima i komunikacijskim stilovima. Ta raznolikost može 
postati velika snaga koja će vam pomoći da razvijete učin-
kovite preporuke koje govore širokom spektru mladih eu-
ropskih građana i uzimaju u obzir mnoge različite potrebe 
i sklonosti. Kako bi se to postiglo, ključno je da svatko od 
vas doprinese pozitivnom radnom ozračju koje karakterizi-
ra visok angažman i obziran, znatiželjan stav. Predlažemo 
da sljedeća pravila i načela za raspravu dovedu do boljih 
razmjena, a time i do razvoja boljih rješenja.

1. Bit ću nazočan: Aktivno ću slušati i druge članove 
Skupštine. To znači da ću se suzdržati od prekida kada 
drugi govore i od više zadataka.

2. U potpunosti ću se angažirati, podsjećajući se 
da sam ovdje jer to želim i jer imam vrijedne stvari koje 
mogu doprinijeti raspravama. Usudit ću se razmisliti o 
svojim uvjerenjima i njihovim temeljima, kritički se uklju-
čiti u doprinose stručnjaka i ideje drugih članova Skupšti-
ne (više o tome u nastavku).

3. Napravit ću i uzeti prostor: Ako primijetim da go-
vorim više od drugih, odstupit ću kako bih im dao priliku 
da doprinesu raspravi. Isto tako, skupit ću hrabrost da 
progovorim, čak i kada nisam siguran kako će moja ideja 
biti primljena.

4. Očekujem najbolje od ljudi: Slušat ću radoznalo i 
otvoreno. Postavit ću pitanja kako bih razjasnio što drugi 
znače i pokušat ću razumjeti njihovu perspektivu, čak i 
ako se razlikuju od moje, priznajući da nitko ne drži istinu.

5. Izrazit ću svoje neslaganje s poštovanjem, tra-
žeći dobre kompromise: Ja ću se suzdržati od napada 
na pojedince. Usredotočit ću se na rješavanje predmetnog 
problema, smatrajući neslaganje prilikom za osporavanje 
svojih pretpostavki, učenje i zajedničko pronalaženje bo-
ljih rješenja. Neću se sramiti braniti svoj položaj, ali ću to 
učiniti nudeći promišljene kontrapunkte. Radit ću na rješe-
njima u kojima se čuje više glasova.

6. Neću diskriminirati na temelju spola, dobi, rase, in-
validiteta, seksualnosti, klase, etničke pripadnosti, obra-
zovanja, vjere i bilo koje druge osnove. Prepoznat ću sve 
ostale članove kao dostojne da doprinesu raspravi i da 
budu svjesni svojih privilegija.

7. Bit ću otvoren za promjenu mišljenja: Sudjelova-
njem u otvorenoj raspravi možete se susresti s mišlje-
njima i argumentima koje nikada prije niste čuli i koje 
ćete smatrati uvjerljivima. Iako bi moglo biti emocionalno 
teško promijeniti mišljenje, to je dio stava koji je bitan u 
razmatranju.

Morat ćete se svjesno potruditi da zadržite taj stav, 
osobito kada se osjećate umorno ili imate dojam da ga 
drugi ne prihvaćaju. Ne brinite, grupni posrednik pomoći 
će vam u primjeni tih načela i pravila, a Savjetodavni 
odbor bit će dostupan u slučaju konfliktne situacije (vi-
djeti u nastavku)! I zapamtite, cilj nije samo postići kom-
promis, već više osigurati da svatko ima priliku izraziti 
svoje stajalište i da se ta stajališta uzmu u obzir. Imajte 

Poglavlje
Što trebate znati kako biste 
osigurali uspješno vijećanje 
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na umu da postoje različiti načini izražavanja osim raspra-
va (pisanjem, crtanjem, pripovijedanjem...), a mi ćemo voditi 
rasprave i koristiti određene metodologije kako bismo vam 
pomogli da izgradite svoje argumente kao pojedinci i kao 
grupa.

KAKO SE MOGU KRITIČKI UKLJUČITI U 
STAJALIŠTA DRUGIH I RAZMISLITI 
O SVOJIM STAJALIŠTIMA?  

Kada s kolegama sudionicima i stručnjacima ili dionicima 
raspravljate o temi oprašivača, vidjet ćete da postoje razli-
čita – ponekad proturječna – stajališta i diskursi o mnogim 
temama. Među njima, ljudi mogu drugačije razmišljati, na 
primjer, o tome kako razmišljamo o oprašivačima, drugim 
životinjama i prirodi općenito. Neki ljudi mogu reći da je “sva 
priroda samo resurs koji možemo koristiti kako želimo”, dok 
će drugi reći da “trebamo poštivati životinje na isti način na 
koji poštujemo druge ljude”. Ponekad ljudi neće izričito reći 
te stvari, ali pretpostavke poput ovih utjecat će na argu-
mente koje iznose ili na stvari na koje se odluče usredoto-
čiti. U svjetlu toga, potičemo vas da usavršite svoje vještine 
kritičkog razmišljanja kako biste mogli bolje razmišljati o 
vlastitim idejama i onome što čujete od drugih.

Kritičko razmišljanje ključna je vještina za razvoj vlasti-
tih mišljenja i sudjelovanje u raspravama koje uključuju 
nekoliko perspektiva. I to je upravo ono što ćete morati 
učiniti kada razvijate preporuke kao dio Skupštine. Kritič-
ko razmišljanje uključuje promišljanje o razlozima naših 
uvjerenja (koje ih pretpostavke i vrijednosti podupiru?) i 
dosljedno propitivanje jesu li ideje logične, dobro obrazlo-
žene i lišene skrivenih predrasuda (kao što je ignoriranje 
određenih problema).

Kad je riječ o izjavi „trebali bismo poštovati životinje na isti 
način na koji poštujemo druge ljude”, možete se zapitati:

•	 Kako se trenutno ponašati prema životinjama?
	 Kako se to razlikuje od načina na koji se odnosim 
	 prema ljudima?
	 Ponašam li se prema svim životinjama na isti način? 
	 Odakle dolaze te razlike?

•	 Na temelju čega poštujemo ljude?
	 Na primjer, je li to zbog njihove sposobnosti da se 
	 osjećaju, da izraze svoje želje, jer vjerujemo da 
	 imaju prava ili zbog odnosa koje imamo s njima?

•	 Primjenjuju li se neki od tih argumenata i na životinje? 
	 Ako je odgovor potvrdan, zašto se prema 
	 životinjama ponašamo drugačije?

•	 Kako bi svijet izgledao kad bismo svi poštovali  
	 životinje na isti način na koji poštujemo ljude? 
	 Dovodi li način na koji se odnosimo prema 
	 životinjama do nekih problema?

Zauzmite ovo stajalište ne samo u pogledu vlastitih misli, već i prema drugim 
građanima i govornicima. Vraćajući se na izjavu da je “sva priroda resurs koji 
možemo koristiti kako nam se sviđa”, razmotrite odakle dolazi ovo stajalište i 
argumente i stajališta na kojima se temelji.

•	 Tko to govori? Predstavlja li ta osoba interes?

•	 Koje su argumente iznijeli? Jesu li logični? 
	 Postoje li praznine u obrazloženju?

•	 Postoje li neke problematične posljedice prihvaćanja argumenata?

•	 Možete li argumente povezati sa svojim osobnim iskustvom?

•	 Kako ta osoba reagira na protuargumente?

•	 Nedostaju li neki interesi ili pojedinci u njihovim argumentima?

Tema oprašivanja proteže se daleko izvan područja insekata i cvijeća. Postav-
lja pitanja o načinu na koji jedemo, načinu na koji upravljamo svojim zelenim 
površinama, našem gospodarskom sustavu i, u konačnici, našim vrijednostima. 
Kao što ćete otkriti, svijet bez oprašivača bio bi vrlo različit. Svi argumenti koje 
čujete tijekom ove Skupštine su, dakle, o vrsti svijeta u kojem ljudi žele živjeti. 
Potičemo vas da doprinesete raspravi o širim pitanjima i normativnim pretpo-
stavkama (poput uvjerenja ili vrijednosti), a ne da se usredotočite isključivo na 
tehničke aspekte.

Napoleon spider 
(Synema globosum) 

with Mining bee prey 
(Andrena hattorfiana). 

Picture by Frank Vassen. 

https://environment.ec.europa.eu/topics/nature-and-biodiversity/pollinator-park_en
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KONTAKT 
Naš tim bit će vam na raspolaganju prije i tijekom sesija 
za sva praktična pitanja koja imate (putovanja, smještaj, 
snalaženje u Bruxellesu itd.). Kontaktirajte nas putem 
e-maila: Support-YCAP@youngassembly.eu 

SMJEŠTAJ 
Naš tim dočekat će vas po dolasku u hotel Thon EU 
(Rue de la Loi 75, 1000 Bruxelles). Za vas je rezer-
virana jednokrevetna soba s doručkom i besplatnim be-
žičnim pristupom internetu. Molimo pogledajte potvrdu 
rezervacije poslanu e-poštom. Molimo, imajte na umu da 
ćete biti odgovorni za pokrivanje troškova svih dodataka 
(npr. minibar, posluga u sobu, telefon, hotelski bar, prao-
nica rublja, rana prijava ili kasna odjava itd.), koje organi-
zatori neće pokriti. Molimo podmiriti sve dodatne troškove 
izravno u hotelu prije odlaska.   

ISPLATA DNEVNICE
Dobit ćete dnevnicu u iznosu od 113 EUR za svaki 
dan sudjelovanja na sjednicama Skupštine u Bruxellesu. 
Svakog dana morat ćete se potpisati na popis prisutnih 
kako biste potvrdili svoju prisutnost. Isplata dnevnice 
obradit će se u okviru sustava Europske komisije AGM. 
Europska komisija registrirat će vas u tom sustavu, a 
zatim ćete primiti pozive za fizičke sjednice Skupštine 
i upute za primanje dnevnice. Imajte na umu da će 
vam za primanje uplate biti potreban bankovni ra-
čun na vaše ime. U slučaju bilo kakvih problema u vezi 
s dnevnicom, obratite se Europskoj komisiji na EU-PO-
LLINATORS@ec.europa.eu. 

PRISTUP ZGRADAMA
Vikend zasjedanja Skupštine održat će se u prostorijama 
Europske komisije u Bruxellesu. Više informacija o 
točnim zgradama i sobama potražite u dnevnom redu. 
Zgrada Europske komisije dostupna je s propusnicom 
za posjetitelje („V-pass”). Prije događanja e-poštom će 
vam se poslati „V-pass”. Ne zaboravite se registrirati 
putem ove e-poruke kako biste dovršili postupak i 

dobili svoj V-pass QR kod. Prostorije Europske komisije 
u potpunosti su pristupačne osobama s invaliditetom. 
Ako prije događaja niste primili V-pass, obratite nam se 
putem e-pošte: Support-YCAP@youngassembly.eu

Molimo, imajte na umu da je za dovršetak sigurnosne 
provjere prilikom dolaska u zgradu Europske komisije 
potrebno najmanje 30 minuta. Pripremite svoju V-putov-
nicu, osobnu iskaznicu ili putovnicu jer će ih zaštitarsko 
osoblje zatražiti.

Svi sudionici:

•	 moraju predočiti važeću putovnicu ili osobnu 
	 iskaznicu prije ulaska u zgradu;
•	 moraju se podvrgnuti zaštitnim kontrolama 
	 na ulaznom području;
•	 Savjetuje se nošenje pozivnog pisma ili bilo kojeg 
	 drugog dokumenta u kojem se jasno navodi 
	 njihovo sudjelovanje (npr. registracijska pošta).    

SLUŽBA ZA POMOĆ KORISNICIMA
Na ulazu u prostorije za sastanke nalazit će se služba 
za pomoć korisnicima. Naše osoblje će vam pomoći i 
odgovoriti na sva pitanja koja imate. Internetu se može 
pristupiti putem Wi-Fi pristupnih točaka. Lozinke će se 
dijeliti na dan sastanka.    

DODATNA PITANJA
Ako imate dodatna pitanja o praktičnim informacijama o 
događanjima, obratite se našem tajništvu ili pogledajte 
naša najčešća pitanja na stranici za registraciju. 

Poglavlje
Praktične 
informacije

https://advanced-gateway-meetings.ec.europa.eu/index_en


TKO JE TKO? 
Različiti timovi rade zajedno kako bi osnovali ovu skupštinu. 
Uskoro ćete ih sve upoznati!

Europska komisija odgovorna je za opću organizaciju postupka. 
Uključeni su različiti odjeli (koji se nazivaju glavne uprave ili skra-
ćeno glavne uprave): Okoliš (GU ENV), komunikacije (GU COMM), 
Zajednički istraživački centar (GU JRC), poljoprivreda (GU AGRI) i 
zdravlje i sigurnost hrane (GU SANTE). Bit će uključeni i stručni 
usmeni prevoditelji iz Europske komisije kako biste mogli govoriti 
na vlastitom jeziku.

Tim za metodologiju i olakšavanje ima središnju ulogu u 
osmišljavanju i olakšavanju procesa. Tim za olakšavanje bit će 
tu kako bi se osiguralo da svatko zadrži ciljeve procesa na vidiku, 
osjeća se ugodno intervenirati i čuje se.  

CENTAR ZNANJA I INFORMACIJA (ZZI) uključuje do 15 struč-
njaka iz institucija EU-a i izvan njih. Služi kao ad hoc skupina 
usmjerena isključivo na razmjenu znanja. Tijekom sastanaka ti 
će vam stručnjaci pomoći da bolje razumijete temu i način rada 
EU-a.

SKUPINA ZA VANJSKU EVALUACIJU provest će službenu ne-
ovisnu evaluaciju integriteta postupka te će pratiti, ocjenjivati i 
davati povratne informacije o pilot-skupini. Oni će nam pomoći 
da razmislimo o tome kako se taj proces i svi budući slični projek-
ti mogu poboljšati u budućnosti.
 
Promatrači uključuju osoblje institucija EU-a, istraživače, dioni-
ke i predstavnike organizacija civilnog društva. Oni su tu kako 
bi osigurali legitimnost procesa i da je sve organizirano prema 
najvišim standardima. No tu su i kako bi saznali o toj vrsti demo-
kratskih inovacija i čuli vaše rasprave, koje bi mogle postati važan 
doprinos njihovu radu. Tijekom cijelog procesa, oni su tu samo da 
promatraju i neće se ni na koji način miješati u vaš rad.

Timom ZA LOGISTIKU UPRAVLJA organizacija VO Europe i on 
ima ključnu ulogu u osiguravanju vašeg putovanja u Bruxelles. 
Nadziru prijevoz, smještaj i ugostiteljstvo te su tu kako bi odgo-
vorili na vaša pitanja povezana s tim točkama. 
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USMJERENOST NA 
SAVJETODAVNI ODBOR (AC)

Savjetodavniodbor sastoji se od neovisnih 
stručnjaka za vijećanje građana i očuvanje 
biološke raznolikosti. Oni nadgledaju cijeli 
proces. Savjetuju Europsku komisiju i tim 
za metodologiju i olakšavanje kako bi se 
osiguralo da Skupština mladih održava 

visokokvalitetne standarde. Ako se pojave 
problemi ili sukobi, oni pomažu u njihovu 
rješavanju (ali nadamo se da se to neće 
dogoditi!). Možete ih kontaktirati u bilo 

koje vrijeme tijekom postupka ako trebate 
pokrenuti problem. Bit će prisutni tijekom 
vikenda uživo, a možete im se obratiti i na 
adresi secretariat@polliassembly.eu.

Eurasian Hummingbird Hawkmoth 
(Macroglossum stellatarum). 
Lombardy, Italy. 
Picture by Gregoire Dubois.
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SAVJETODAVNI ODBOR - Skupina neovisnih stručnjaka za vi-
jećanje građana i očuvanje biološke raznolikosti. Savjetuju Europ-
sku komisiju i tim za olakšavanje rada kako bi se osiguralo da 
Skupština održava visoke standarde kvalitete.

BIORAZNOLIKOST - bioraznolikost se odnosi na raznolikost 
života na Zemlji općenito ili raznolikost živih bića u određenom 
ekosustavu ili regiji. Obuhvaća sva živa bića, u rasponu od bakte-
rija, biljaka, životinja, uključujući i ljude. Bioraznolikost ima ključnu 
ulogu u uslugama ekosustava, odnosno uslugama koje priroda 
pruža ljudima. To uključuje oprašivanje, regulaciju klime, zaštitu 
od poplava, plodnost tla i opskrbu hranom, gorivom, vlaknima, 
lijekovima itd.

PLATFORMA ZA GRAĐANSKI ANGAŽMAN (CEP) - internetska 
platforma koju je pokrenula Europska komisija i na kojoj građani 
iz cijelog EU-a mogu razmjenjivati ideje, doprinositi savjetovanji-
ma i sudjelovati u raspravama o politikama.

ZAJEDNIČKA POLJOPRIVREDNA POLITIKA (ZPP) - poljopri-
vredna politika EU-a kojom se pruža financijska potpora poljopri-
vrednicima s ciljem postizanja održive poljoprivrede.

DIREKTIVA - vrsta zakonodavstva EU-a kojim se utvrđuju ob-
vezujući ciljevi za države članice, ali im se omogućuje da odluče 
kako će ih ostvariti nacionalnim zakonodavstvom.

EUROPSKA KOMISIJA (EK) - institucija EU-a koja predlaže za-
kone, osigurava njihovu provedbu i zastupa opće interese EU-a.

EUROPSKI ZELENI PLAN - sveobuhvatni plan EU-a za postiza-
nje klimatske neutralnosti Europe do 2050. To posebno uključuje 
politiku zaštite biološke raznolikosti i klimatsku politiku.

EUROPSKI PARLAMENT (EP) - izravno izabrano tijelo EU-a koje 
zajedno s Vijećem EU-a raspravlja i donosi zakone.

ISKLJUČIVA NADLEŽNOST - područja politike u kojima samo 
EU može donositi zakone, npr. carinska unija, trgovina, pravila tr-
žišnog natjecanja.
 
UPRAVLJANJE - sustav pravila, postupaka i struktura putem 
kojih se odluke donose i provode na razini EU-a te na nacionalnoj, 
regionalnoj i lokalnoj razini.

OBZOR EUROPA - EU-ov program za financiranje istraživanja i 
inovacija kojim se podupiru znanstveni projekti, uključujući studije 
o oprašivačima i bioraznolikosti.

CENTAR ZNANJA I INFORMACIJA (ZZI) - skupina stručnjaka 
koji dijele znanje sa sudionicima tijekom Skupštine.

PROGRAM LIFE - Instrument EU-a za financiranje projekata u 
području okoliša i klimatske politike.

UREDBA O OBNOVI PRIRODE (2023.) - zakon kojim se utvr-
đuju pravno obvezujući ciljevi za obnovu narušenih ekosustava i 
staništa u cijelom EU-u, uključujući one za oprašivače.

NEVLADINE ORGANIZACIJE - neovisne organizacije koje za-
stupaju interese civilnog društva, kao što su zaštita okoliša i bio-
loške raznolikosti, socijalna pravda itd.

OTVORENA ZNAČKA - digitalna, provjerljiva nagrada kojom se 
priznaju vještine, znanje ili postignuća stečena sudjelovanjem u 
aktivnostima kao što su radne skupine Skupštine.

OPRAŠIVAČI - životinje kao što su pčele, leptiri, lebdeće muhe, 
moljci, bube, šišmiši i ptice koje prenose pelud između cvjetova, 
čime se omogućuje razmnožavanje biljaka.

UREDBA - obvezujući pravni akt EU-a koji se izravno i ujednače-
no primjenjuje u svim državama članicama bez potrebe za naci-
onalnim zakonima.

ZAJEDNIČKA NADLEŽNOST - područja politike u kojima EU i 
države članice mogu donositi zakone, ali pravo EU-a prevladava 
ako se donese. Biološka raznolikost i okoliš spadaju u ovu kate-
goriju.

PODUPIRANJE KOMPETENCIJA - područja u kojima EU može 
podupirati ili koordinirati samo nacionalne mjere (npr. obrazova-
nje, kultura, turizam).

UGOVOR O FUNKCIONIRANJU EUROPSKE UNIJE (UFEU) - 
glavni ugovor u kojem se navode nadležnosti, postupci donošenja 
odluka i ovlasti EU-a.

Glossary
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