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U N G  B O R G E R F O R S A M L I N G  O M  B E S T Ø V E R E

UNG BORGERFORSAMLING OM BESTØVERE: Informationssæt
Af ifok GmbH og Missions Publiques SAS

Dette notat er udarbejdet af ifok GmbH og Missions Publiques SAS for Europa-Kommissionen inden 
for rammerne af kontrakt nr. 09200100/2024/930525/SER/ENV.D2 «Pilot for a permanent pan-EU 
Young Citizens Assembly on Pollinators». 

De synspunkter, der kommer til udtryk i dette notat, afspejler ikke nødvendigvis Europa-
Kommissionens synspunkter. Hverken Kommissionen eller personer, der handler på Kommissionens 
vegne, kan drages til ansvar for den brug, der måtte blive gjort af oplysningerne heri. 
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Kære unge EU-borgere

Du er ved at slutte dig til 99 andre unge borgere fra hele Den Europæiske Union for 
at drøfte bestøvere og bevarelse af biodiversitet i denne årlige borgerforsamling om 
bestøvere. Velkommen! For at sikre, at du føler dig mere forberedt på denne unikke 
oplevelse, har vi skrevet et kort informationssæt for at introducere dig til emnet, 
processen og præsentere dig for vigtige praktiske oplysninger. Vi håber, det vil vise 
sig nyttigt for dig!  

I dette trykte informationssæt finder du flere detaljer:

KAPITEL 1 
	 En kort introduktion til emnet bestøvere - hvad de er, hvorfor de er 
	 vigtige, og hvad EU gør for at beskytte dem mod tilbagegang.
	
KAPITEL 2 
	 En oversigt over din rejse i denne forsamling af unge borgere - 
	 hvordan processen vil udvikle sig, hvad din rolle vil være, og hvad 
	 du vil arbejde på sammen. 
	  
KAPITEL 3 
	 Ideer og tips til, hvordan man sikrer respektfulde og frugtbare 
	 diskussioner.

KAPITEL 4 
	 Praktiske oplysninger om, hvem der skal kontaktes vedrørende 
	 rejser, indkvartering, at komme rundt, samt en oversigt over 
	 ”hvem der er hvem” i organisationsteamet.

KAPITEL 5 
 	 En ordliste, hvis du er tabt med alle de ord og begreber vi bruger!

Alle oplysningerne i dette informationssæt kan findes online på dit eget 
område på Citizens’ Engagement Platformen. Scan QR-koden nedenfor for 
at få adgang!
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Bombus spp 
Picture by JimmyR.
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U N G  B O R G E R F O R S A M L I N G  O M  B E S T Ø V E R E

LAD OS STARTE MED DET FØRSTE 
SPØRGSMÅL: HVAD ER BESTØVERE?

Du kan forbinde bestøvere med bier, men der er mange 
flere. De omfatter alle de dyr, der overfører pollen mellem 
de mandlige og kvindelige blomster af planter. Denne 
proces kaldes bestøvning, og den er afgørende for 
naturens funktion og væksten af meget af den mad, vi 
spiser. Den støtter biodiversitet, sunde økosystemer og 
en stabil fødevareforsyning. I Europa er disse dyr primært 
insekter som bier, svirrefluer, sommerfugle, møl, hvepse 
og biller.  

Omkring 80 % af de europæiske afgrøder og vilde 
blomstrende planter har brug for bestøvning af dyr, 
i det mindste i et vist omfang. Denne gruppe omfatter 
afgrøder som æbler, bær, græskar, vandmeloner, bønner, 
tomater og raps. Også mange importerede afgrøder, der 
er vigtige for moderne europæiske kostvaner, såsom kokos, 
mango, sojabønner, kakaobønner og kaffe, afhænger af 
dyrebestøvning. Bestøvere hjælper også kød-, mejeri- og 
fiskeopdræt ved at sikre produktionen af foderet.

Bestøvere hjælper med at forbedre størrelsen, vægten, 
kvaliteten og holdbarheden af de frugter og grøntsager, vi 
spiser. Animalsk bestøvede afgrøder er generelt meget 
rigere på essentielle næringsstoffer sammenlignet 
med basisafgrøder. Mange vigtige vitaminer og mineraler 
og andre mikronæringsstoffer er kun tilgængelige for os på 
grund af bestøvernes arbejde. 

Infographic showing who pollinators are

Kapitel
Hvad skal vi tale om?

Source: Hvad ligger bag nedgangen i bier og andre bestøvere? (infografik). Europa-Parlamentet 

Infographic: key facts about the economic impact of bees and other pollinators.

Det er derfor ikke overraskende, at bestøvere også 
bidrager til at skabe arbejdspladser og indkomst, 
navnlig for produktionen af de afgrøder, der 
er afhængige af animalsk bestøvning. De øger 
landbrugets produktivitet og bidrager til at opretholde 
arbejdspladser inden for landbrug, fødevareforarbejdning 
og distribution. For nogle afgrøder, f.eks. æbler og bær, 
kan det direkte bidrag fra bestøvere udgøre halvdelen af 
bedriftens overskud. 

SÅ NU, HVOR DU FORSTÅR, HVOR 
VIGTIGE DE ER, HVAD ER PROBLEMET?   

I øjeblikket er bestøvere i hele Europa i alvorlig tilbagegang. 
Det anslås, at:

•	 1 ud af 3 arter af bier, sommerfugle og svirrefluer er 
	 i tilbagegang;

•	 1 ud af 10 bi- og sommerfuglearter er truet af 
	 udryddelse;

Faldet i bestøvere kan forstyrre fødekredsløbet og direkte 
påvirke andre dyrearters overlevelse. Dette kan i kombinati-
on med de direkte negative virkninger på bestøverafhængi-
ge planter udløse kaskadevirkninger i økosystemerne. Hvis 
bestøverarter uddør, vil vi se vidtrækkende økologi-
ske, økonomiske og sociale konsekvenser. 

Hovedårsagerne til disse fald? Ændringer i arealanven-
delsen, intensiv landbrugsforvaltning og pesticidanven-
delse, miljøforurening, invasive fremmede arter og kli-
maændringer.    

https://www.europarl.europa.eu/topics/en/article/20191129STO67758/what-s-behind-the-decline-in-bees-and-other-pollinators-infographic


OG HVAD ER DEN EUROPÆISKE UNION 
(I DET FØLGENDE BENÆVNT: EU) 
GØRE NOGET VED DETTE PROBLEM?

EU har, indenfor sin kapacitet, iværksat flere foranstaltninger 
for at vende nedgangen i antallet af bestøvere. Her er fem EU-
flagskibsinitiativer, der skal hjælpe dig med bedre at forstå, hvad 
EU gør:

1. EU’s biodiversitetsstrategi for 2030 fastsætter ambitiøse 
mål for at standse tabet af biodiversitet, herunder juridisk 
beskyttelse af 30 % af EU’s land- og havområder, genopretning 
af ’forringede økosystemer og tilbagegang for bestøvere’ senest i 
2030. Den indrammer biodiversitet som et centralt element i EU’s 
politikker for klima, sundhed og økonomisk modstandsdygtighed.

2. EU’s bestøverinitiativ (2018, revideret 2023) er den første 
EU-dækkende politik, der specifikt fokuserer på bestøvere, og 
som identificerer centrale indsatsområder for at vende deres 
tilbagegang, f.eks. afhjælpning af videnshuller, reduktion af 
belastninger såsom pesticider, tab af levesteder og mobilisering af 
offentlig og institutionel støtte på tværs af alle sektorer.

3. Forordningen om naturgenopretning (2024) fastsætter retligt 
bindende mål for genopretning af naturen på mindst 20 % af EU’s 
land- og havområder senest i 2030 med et specifikt krav om at 
vende nedgangen i bestøvere senest i 2030 og derefter. Det skaber 
også en forpligtelse til at overvåge bestøvere for at etablere et 
solidt grundlag for at kvantificere tendenserne i deres udvikling.

4. EU’s fælles landbrugspolitik støtter bl.a. foranstaltninger 
til at opnå et bæredygtigt landbrug – et landbrug, der vil sikre en 
stabil fødevareforsyning, sikre landbrugernes indkomst og beskytte 
miljøet. Denne støtte kan bl.a. anvendes af EU’s medlemsstater 
til agroøkologiske tilgange og foranstaltninger såsom økologisk 
landbrug og bevaring og genopretning af naturlige levesteder. 

5. EU’s pesticidlovgivning fastsætter omfattende regler for 
godkendelse af aktivstoffer og den efterfølgende godkendelse af 
plantebeskyttelsesmidler (dvs. pesticider). Det har også til formål 
at sikre en bæredygtig anvendelse af pesticider, når pesticiderne er 
godkendt og anvendt.

Politikker og foranstaltninger til beskyttelse af bestøvere spænder 
over flere politikområder, herunder biodiversitet, landbrug, sundhed 
og fødevaresikkerhed samt regional udvikling og byudvikling, så det 
indebærer mange aktører med forskellige indsatsniveauer.

SÅ HVORDAN TRÆFFES BESLUTNINGERNE 
OM AT LØSE DETTE PROBLEM? 

I de følgende uger vil vi ofte tale om forvaltning af biodiversitet 
(hvoraf bestøvere er en væsentlig del). Governance refererer til 
de regler, processer og strukturer, hvorigennem beslutninger 
træffes, og handlinger koordineres. EU’s forvaltningssystem er 
komplekst, da det samler 27 medlemsstater indenfor en unik 
overnational ramme.  

EU’s politikudformning ledes af dets vigtigste institutioner:

• Europa-Kommissionen fungerer som udøvende organ. Det 
ledes af 27 kommissærer fra hver sin medlemsstat og en formand. 
Den foreslår lovgivning til Europa-Parlamentet og Rådet for Den 
Europæiske Union, som derefter forhandler om at vedtage disse 
forslag. Kommissionens rolle er at sikre, at EU-retten gennemføres 
og overholdes korrekt i overensstemmelse med traktaterne;

• Europa-Parlamentet er et af EU’s to lovgivende organer. Det 
består af direkte valgte repræsentanter fra alle EU’s medlemsstater, 
som forhandler og stemmer om nye love.

• Ministerrådet (Rådet for Den Europæiske Union) er det 
andet lovgivende organ. Det samler ministre fra hver medlemsstat, 
der arbejder med et specifikt emne – f.eks. miljø – og kan også 
forhandle og vedtage love sammen med Europa-Parlamentet.

• Det Europæiske Råd består af medlemsstaternes ledere (enten 
formænd eller premierministre) og fastlægger EU’s overordnede 
politiske retningslinjer og prioriteter. 

EU-institutionernes kompetencer afhænger af emnet:

• Nogle gange er EU den eneste, der kan skabe nye regler. Det 
gælder bl.a. spørgsmål vedrørende toldunionen, konkurrenceregler, 
handel og pengepolitik for euroområdet. I sådanne tilfælde taler 
vi om EU’s enekompetence.

• Nogle gange kan både EU og medlemsstaterne handle, men EU-
retten har forrang i spørgsmål vedrørende bl.a. miljø, landbrug, 
energi, transport og forskning. I dette tilfælde kan vi tale om 
delte kompetencer.

• I nogle tilfælde har EU kun lov til at koordinere eller støtte 
nationale tiltag uden at vedtage bindende love.  Dette omfatter 
emner som uddannelse, kultur og turisme, blandt andre. Det 
kalder vi støttekompetencer.

EU-lovgivningens form bestemmer, hvordan politikkerne gennemfø-
res: Forordninger anvendes direkte i alle medlemsstater uden behov 
for national lovgivning, mens direktiver fastsætter bindende mål, 
men giver landene mulighed for at beslutte, hvordan de skal gen-
nemføres i national lovgivning.

Ud over disse institutioner findes der også et bredt netværk af in-
teressenter. Disse omfatter virksomheder, industrigrupper, NGO’er, 
civilsamfundsorganisationer og borgere. Interessenter påvirker be-
slutningstagningen gennem formelle og uformelle kanaler såsom 
lobbyvirksomhed, høringer og fortalervirksomhed.

Så med hensyn til biodiversitet (og dermed bestøvere) betyder dette, 
at EU og dets medlemsstater deler ansvaret. EU fastsætter overord-
nede mål og politikker (direktiver), mens medlemsstaterne beslutter, 
hvordan de skal gennemføre dem. Gennemførelsen af biodiversitets-
politikker kræver derfor koordinering mellem EU og de nationale, re-
gionale og lokale myndigheder.  
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U N G  B O R G E R F O R S A M L I N G  O M  B E S T Ø V E R E

EN FORHANDLINGSPROCES

Det eventyr, du har tilmeldt dig, vil udfolde sig i 7-8 
måneder med tre fysiske møder i Bruxelles. I løbet af 
disse tre weekender vil du lære af eksperter og drøfte 
med andre unge borgere fra hele Europa. Din mission? 
Udarbejdelse af to sæt anbefalinger, der hver især 
besvarer følgende spørgsmål:   

1. ”Hvad skal vi gøre nu for at vende nedgangen 
i bestøvere?” 
I vil udarbejde anbefalinger til de foranstaltninger, vi 
skal træffe nu – og når vi siger ”vi”, betyder det, at alle, 
herunder borgere, virksomheder, regeringer, EU osv. – skal 
vende nedgangen i antallet af bestøvende insekter.   

2. ”Hvilken rolle bør unge europæere spille i 
forvaltningen af biodiversiteten for bedst muligt 
at støtte disse foranstaltninger?”
I vil give råd til, hvordan denne forsamling skal fungere, 
hvis den oprettes som et permanent, uafhængigt organ: 
Hvordan skal det se ud? Hvem skal involveres? Hvordan 
skal det samarbejde med andre institutioner?  

Kapitel
Og helt konkret, din rejse?

FØRSTE MØDE (26.-28. september 2025):    
Formålet med dette første møde er, at du får en bedre 
forståelse af den aktuelle situation med hensyn til tilba-
gegang af bestøvere og forvaltning af biodiversitet i EU, 
herunder vigtige aktører og hindringer for handling. På 
dette grundlag fastsætter du dagsordenen for de næste 
to møder. 

ANDET MØDE (5.-7. december 2025):  
Formålet med dette andet møde er at dykke ned i de 
hindringer, der blev identificeret på første møde, ved at 
undersøge og evaluere en række konkrete løsninger.  

MØDE 3 (6.-8. marts 2026):   
Formålet med dette afsluttende møde er at færdiggøre de 
politiske anbefalinger, der er rettet til hvert forvaltnings-
niveau, og overveje, hvordan andre unge bedst kan mo-
biliseres. På det tidspunkt vil du også være bekendt med, 
hvordan en forsamling fungerer, og du vil kunne reflektere 
over og komme med anbefalinger til, hvordan denne for-
samling af unge borgere kan forbedres.   

Disse resultater af dine drøftelser vil blive delt med de 
relevante EU-institutioner, nationale offentlige myndig-
heder og interessenter (f.eks. civilsamfundsorganisatio-
ner og erhvervssammenslutninger). Du får mulighed for 
at drøfte dine anbefalinger med personer, der arbejder 
i disse organisationer, for at se, hvordan dine idéer kan 
bidrage til politikker og foranstaltninger til beskyttelse af 
bestøvere.   

ENDNU MERE UDBYTTE

Men dit engagement behøver ikke være begrænset 
til de 3 on-site sessioner. Du opfordres til at fortsætte 
samarbejdet med din forsamling af medborgere i mellem 
sessionerne, ved at arbejde på specifikke spørgsmål af 
din interesse. En måde at forblive engageret på, er nemlig 
er at deltage på frivillig basis i en taskforce for at holde 
arbejdet og energien i gang mellem møderne. Ideen er at 
involvere dig i processen med at forme og køre centrale 
aspekter af samlingen, hvilket giver dig mulighed for at 
forbedre dens kvalitet og dens indvirkning. Der er fire 
taskforces, og de vil stort set være selvorganiseret af 
medlemmer med støtte fra organisationsteamet.   
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De fire arbejdsgrupper er: 

 KOMMUNIKATIONSTASKFORCEN: at hjælpe med at forme 
og dele forsamlingens budskaber ved at skabe content, vejlede 
kommunikationsstrategier og skabe historien om processen.
 Taskforcen for KUNSTNERISK UDTRYK: at præsentere 

forsamlingen og dens arbejde på en mere kreativ og kunstne-
risk måde.
 EVALUERINGSTASKFORCE: at evaluere og forbedre samlin-

gen i hele projektets varighed.
 OPFØLGNINGSTASKFORCE: at samarbejde med de politiske 

beslutningstagere og slå til lyd for de vedtagne henstillinger. 

Hver taskforce mødes én gang på stedet under hver session og 
mindst én gang online mellem hver session. For at anerkende 
din deltagelse får du et Open Badge, som er en verificerbar, 
bærbar og delelig digital pris, der demonstrerer specifikke 
færdigheder, viden eller resultater. Du vil få mere information 
om dette i løbet af den første session.

Vi har oprettet et privat rum for deltagerne i forsamlingen på 
Europa-Kommissionens platform for borgerinddragelse, og du 
skal først oprette en konto for at få forbindelse til den. Når du 
er registreret, vil du dér finde: 

 Hvad er nyt indeholder hurtige oplysninger og påmindelser 
om projektet samt sjove fakta om bestøvere og invitationer 
til aktiviteter, der kan hjælpe dig med at begynde at udforske 
emnet.

 Ressourcer indeholder en mere omfattende og interaktiv 
version af dette informationssæt med flere detaljer og indhold.

 Task Force er et rum, hvor du kan udveksle ideer og diskutere 
ting mellem sessioner med medlemmer af dine task forces. 

 Bidrag kan bruges, hvis du eller organisationsteamet ønsker 
at interagere med resten af forsamlingen hurtigt mellem 
sessionerne.

Scan QR-koden nedenfor for at få adgang!

Criorhina asilica
Picture by Frank Vassen
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European Peacock Butterfly 
(Aglais io). Chiny, Belgium. 

Picture by Gregoire Dubois.



BLIV AMBASSADØR 
FOR FORSAMLINGEN 

Som medlem af denne forsamling kan du bidrage til at øge 
bevidstheden og informere et bredere publikum om dine 
erfaringer med drøftelser i Bruxelles, og hvordan EU’s politik 
påvirker dit lokalsamfund. 

Du kan kommunikere om din rejse ved at dele din oplevelse 
på sociale medier, give et interview eller skrive en artikel. Under 
processen kan du krydse veje med journalister, som vi vil 
invitere, eller måske er der i dit land nogle lokale aviser, der er 
interesserede i, at du er i Bruxelles og deltager i et EU-projekt. 
Følgende spørgsmål kan inspirere dig til at fortælle din historie:   

•	 Hvordan oplever du starten på sessionen? 
•	 Hvem møder du?  
•	 Hvad er det, der især imponerer dig? 
•	 Hvad lærer du? 
•	 Hvordan oplever du forsamlingen fra dit perspektiv? 
•	 Hvordan kommer du til Bruxelles og udforsker 
	 EU-institutionerne?   
•	 Hvad lærer du under ekskursionerne? 
•	 Hvordan oplever du denne nye form for aktivt 
	 medborgerskab?

Hvis du har spørgsmål eller gerne vil forberede dig, vil vi 
med glæde støtte dig, og hvis du giver et interview eller en 
præsentation i dit land, så tøv ikke med at dele det med os på 
bidragssektionen i dit private rum. Her er de personer, du kan 
kontakte

Ariane Ioannides 	
Telefon: +33 (0) 743 03 03 43 
E-mail: ariane.ioannides@missionspubliques.com 
Anne Balzer 
Telefon: +49 305 3607 735  
E-mail: anne.balzer@ifok.de  
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DEL UD AF 
FORSAMLINGENS ERFARINGER

Europa-Kommissionen har udarbejdet retningslinjer for borgerne 
om bevarelse af bestøvere. Dette dokument indeholder idéer 
til tiltag for bestøvere, som du og dine venner eller familie 
kan tage i dit daglige liv.

Som supplement hertil har Kommissionen også udviklet en 
værktøjskasse til inddragelse af borgerne om bestøvere 
og deres tilbagegang, som giver dig støtte til, hvordan du selv 
organiserer deltagelsesbaserede arrangementer og processer 
om dette emne! Værktøjskassen indeholder omfattende 
retningslinjer for tilrettelæggelse af deltagelsesprocesser, 
et udvalg af samskabelsesaktiviteter og skabeloner 
til deltagelsesbaserede workshopper. Alle disse er 
baseret på flere projekter, der er gennemført i løbet af de 
sidste par år, hvoraf mange er udviklet og gennemført af og 
med unge. Borgerinddragelse og bestøvere  ?? CoP CC om 
deltagelsesbaseret og deliberativt demokrati

Endelig er der ud over det private rum, du har til rådighed 
på borgerplatformen, også et offentligt rum, hvor borgere 
fra hele Den Europæiske Union kan bidrage. På denne måde 
kan alle borgere deltage i debatten om dette emne, som kan 
give dig oplysninger om idéer, erfaringer og holdninger hos 
mennesker fra hele EU. Tag et kig på de eksisterende 
bidrag (ved hjælp af QR-koden nedenfor) og invitér din 
familie og venner til at bidrage! Bemærk, at du skal 
oprette en konto for at kunne bidrage.

https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/26e397f6-a5a1-11ec-83e1-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/26e397f6-a5a1-11ec-83e1-01aa75ed71a1/language-en
https://cop-demos.jrc.ec.europa.eu/pollinators#text-wrapper-676
https://cop-demos.jrc.ec.europa.eu/pollinators#text-wrapper-676
https://cop-demos.jrc.ec.europa.eu/pollinators#text-wrapper-676
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U N G  B O R G E R F O R S A M L I N G  O M  B E S T Ø V E R E

SÅ HVORDAN 
VIL DET FUNGERE?  

Formaterne for denne forsamling for unge borgere, vil 
omfatte plenumforsamlinger og drøftelser i små grup-
per. Plenummøder er et format, hvor alle deltagere 
samles i en mere formel ramme for at lytte til eksperter 
og talere på højt niveau. Ved disse plenumforsamlinger 
er det også planlagt at I præsenterer resultaterne fra 
jeres arbejdsgruppediskussioner og til sidst stemmer 
og vedtager det kollektive sæt anbefalinger. Udover fra 
plenumforsamlingerne vil du arbejde sammen med dine 
kolleger i mindre grupper. Disse vil blive udformet med 
henblik på at skabe de bedste betingelser for at drøfte, 
debattere og arbejde med specifikke emner med andre 
deltagere – og nogle gange også med eksperter. Under 
ledelse af en erfaren facilitator vil du udveksle idéer, kri-
tisk reflektere over og formulere udkast til forslag, som 
vil blive konsolideret i løbet af de tre sessioner for at 
udarbejde dine endelige anbefalinger.    
 
I forsamlingen, ligesom mere bredt i et demokrati, mødes 
meget forskellige mennesker med deres egne historier, 
perspektiver, personlighed og kommunikationsstile. Denne 
mangfoldighed kan blive en stor styrke, som vil hjælpe 
dig med at udvikle virkningsfulde anbefalinger, der taler til 
et bredt spektrum af unge europæiske borgere og tager 
hensyn til mange forskellige behov og præferencer. For at 
opnå dette er det afgørende, at hver eneste af jer bidrager 
til en positiv arbejdsatmosfære præget af højt engage-
ment og en respektfuld, nysgerrig holdning. Vi foreslår føl-
gende diskussionsregler og -principper for at føre til bedre 
udvekslinger og dermed udvikling af bedre løsninger.

1. Jeg vil være til stede: Jeg vil aktivt lytte til an-
dre medlemmer af forsamlingen. Det betyder, at jeg vil 
afholde mig fra at afbryde, når andre taler, og fra at 
multitaske.

2. Jeg vil engagere mig fuldt ud og minde mig selv 
om, at jeg er her, fordi jeg ønsker det, og fordi jeg har 
værdifulde ting at bidrage med til drøftelserne. Jeg 
vil turde reflektere over min tro og dens fundament 
og engagere mig kritisk i eksperternes input og andre 
forsamlingsmedlemmers idéer (mere om dette 
nedenfor).

3. Jeg vil skabe og tage plads: Hvis jeg bemærker, at 
jeg taler mere end andre, vil jeg træde til side for at give 
dem mulighed for at bidrage til diskussionen. Ligeledes vil 
jeg mønstre modet til at tale, selv når jeg er usikker på, 
hvordan min idé vil blive modtaget.

4. Jeg forventer det bedste af folk: Jeg vil lytte med 
nysgerrighed og et åbent sind. Jeg vil stille spørgsmål for 
at forstå, hvad andre mener, og forsøge at forstå deres 
perspektiv, selv om de adskiller sig fra mit eget, idet jeg 
erkender, at der ikke findes kun én sandheden.

5. Jeg vil udtrykke min uenighed respektfuldt og 
søge gode kompromiser: Jeg vil afholde mig fra at 
angribe enkeltpersoner. Jeg vil fokusere på at løse pro-
blemet ved hånden, se uenighed som en chance for at 
udfordre mine antagelser, lære og finde bedre løsninger 
kollektivt. Jeg vil ikke vige tilbage fra at forsvare min 
position, men vil gøre det ved at tilbyde tankevækkende 
kontrapunkter. Jeg vil arbejde hen imod løsninger, hvor 
flere stemmer bliver hørt.

6. Jeg vil ikke diskriminere på grundlag af køn, alder, 
race, handicap, seksualitet, klasse, etnicitet, uddannelse, 
religion og andre grunde. Jeg vil anerkende alle andre 
medlemmer som værdige til at bidrage til diskussionen 
og er opmærksom på mine egne privilegier.   

7. Jeg vil være åben for at ændre mening: Ved at 
deltage i en åben diskussion kan du støde på meninger 
og argumenter, du aldrig har hørt før, og som du vil finde 
overbevisende. Selvom det kan være følelsesmæssigt 
svært at ændre dit sind, er det en del af den holdning, der 
er afgørende i overvejelserne.  

Du bliver nødt til at gøre en bevidst indsats for at 
opretholde denne holdning, især når du føler dig træt 
eller har indtryk af, at andre ikke omfavner den. Bare 
rolig, der vil være en facilitator til stede for at hjælpe 
dig med at anvende disse principper og regler, og det 
rådgivende udvalg vil stå til rådighed, hvis der opstår 
en konfliktsituation (se nedenfor)! Og husk, at målet ikke 
kun er at nå frem til et kompromis, men mere at sikre, at 
alle har haft mulighed for at udtrykke deres synspunkter, 
og at disse synspunkter tages i betragtning. Bemærk 
venligst, at der er forskellige måder at udtrykke dig på 

Kapitel
Hvad du behøver at vide for at 
sikre en vellykket forhandling



1111

bortset fra diskussionerne (ved at skrive, tegne, fortælle 
historier...), og vi vil guide diskussionerne og bruge visse 
metoder til at hjælpe dig med at opbygge dine argumenter 
som enkeltpersoner og som en gruppe.

HVORDAN KAN JEG FORHOLDE 
MIG KRITISK TIL ANDRES HOLDNINGER 
OG REFLEKTERE OVER MINE?  

Når du drøfter emnet bestøvere med dine meddeltagere 
og eksperterne eller interessenterne, vil du se, at der 
er forskellige – til tider modstridende – synspunkter og 
fortællinger om mange emner. Blandt disse kan folk tænke 
anderledes, f.eks. om hvordan vi betragter bestøvere, andre 
dyr og naturen generelt. Nogle vil måske sige, at ”al natur 
er bare en ressource, som vi kan bruge, som vi vil”, mens 
andre vil sige, at ”vi bør respektere dyr på samme måde, 
som vi respekterer andre mennesker”. Nogle gange vil folk 
ikke sige disse ting eksplicit, men antagelser som disse vil 
påvirke de argumenter, de gør, eller de ting, de beslutter at 
fokusere på. I lyset af dette opfordrer vi dig til at finpudse 
dine evner til kritiske tænkning, så du bedre kan reflektere 
over dine egne ideer og hvad du hører fra andre. 

Kritisk tænkning er en afgørende færdighed for at udvikle 
dine egne meninger og engagere sig i diskussioner, der in-
volverer flere perspektiver. Og det er præcis, hvad du skal 
gøre, når du udarbejder anbefalinger som en del af forsam-
lingen. Kritisk tænkning indebærer at reflektere over årsa-
gerne til vores overbevisninger (hvilke antagelser og værdi-
er understøtter dem?) og konsekvent sætte spørgsmålstegn 
ved, om ideer er logiske, velbegrundede og fri for skjulte 
fordomme (såsom at ignorere visse problemer).

Med hensyn til udsagnet ”vi bør respektere dyr på samme 
måde, som vi respekterer andre mennesker”, kan du 
spørge dig selv:

•	 Hvordan behandler jeg dyr i dag?
	 Hvordan er det anderledes end den måde,
	 jeg behandler folk på?
	 Behandler vi alle dyr på samme måde?
	 Hvor kommer disse forskelle fra?

•	 På hvilket grundlag respekterer vi mennesker?
	 Er det f.eks. på grund af deres evne til at føle,
	 udtrykke deres ønsker, fordi vi mener, at de har 
	 rettigheder, eller på grund af de forhold, vi har 
	 til dem?

•	 Gælder nogle af disse argumenter også for dyr? 
	 Hvis ja, hvorfor behandler vi dyr forskelligt?

•	 Hvordan ville verden se ud, hvis vi alle 
	 respekterede dyr på samme måde, som vi 
	 respekterer mennesker?
	 Fører den måde, vi behandler dyr på nu, til nogle 
	 problemer?

Når du vender tilbage til udsagnet om, at ”al natur er en ressource, vi kan bruge, 
som vi vil”, skal du overveje, hvor denne opfattelse kommer fra, og de argumenter 
og holdninger, der ligger til grund for den.

•	 Hvem siger det? Repræsenterer denne person en interesse?

•	 Hvilke argumenter har de fremført? Er de logiske? 
	 Er der huller i ræsonnementet?

•	 Er der nogle problematiske konsekvenser ved at acceptere argumenterne?

•	 Kan du relatere argumenterne til dine personlige erfaringer?

•	 Hvordan reagerer denne person på modargumenter?

•	 Er der nogen interesser eller enkeltpersoner, der mangler i deres 
	 argument?

Emnet bestøvning strækker sig langt ud over insekter og blomster. Det rejser 
spørgsmål om, hvordan vi spiser, hvordan vi forvalter vores grønne områder, 
vores økonomiske system og i sidste ende vores værdier. Som du vil opdage, 
ville en verden uden bestøvere være meget anderledes. De argumenter, De 
hører under denne forsamling, handler derfor om den slags verden, folk ønsker 
at leve i. Vi opfordrer dig til at bidrage til debatten om bredere spørgsmål og 
normative antagelser (som overbevisninger eller værdier) og ikke kun fokusere 
på teknikaliteterne.

Napoleon spider 
(Synema globosum) 
with Mining bee prey 
(Andrena hattorfiana). 
Picture by Frank Vassen. 

https://environment.ec.europa.eu/topics/nature-and-biodiversity/pollinator-park_en
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KONTAKTOPLYSNINGER  
Vores team vil være til rådighed før og under sessionerne 
for eventuelle praktiske spørgsmål, du måtte have (rejser, 
indkvartering, at komme rundt i Bruxelles osv...). Kontakt 
os venligst via e-mail: Support-YCAP@youngassembly.eu  

INDKVARTERING 
Vores team vil byde dig velkommen ved ankomsten til 
Thon Hotel EU (Rue de la Loi 75, 1000 Bruxelles). 
Et enkeltværelse med morgenmad og wifi er blevet re-
serveret til dig. Se venligst din reservationsbekræftelse 
sendt via e-mail. Bemærk venligst, at du er ansvarlig 
for at dække alle ekstraudgifter (f.eks. minibar, roomser-
vice, telefon, hotelbar, vaskeri, tidlig indtjekning eller sen 
udtjekning osv.), som ikke dækkes af arrangørerne. Af-
regn alle ekstraudgifter direkte på hotellet inden afrejse.      

UDBETALING 
AF DAGPENGE
Du modtager et dagpengebeløb på 113 EUR for hver 
dag, du deltager i forsamlingsmøder i Bruxelles. Du 
skal underskrive tilstedeværelseslisten hver dag for 
at bekræfte din tilstedeværelse. Udbetalingen af dag-
penge sker via Europa-Kommissionens AGM-system. 
Europa-Kommissionen registrerer dig i dette system, 
og du vil derefter modtage invitationer til forsam-
lingens fysiske møder og de instrukser, der skal føl-
ges for at modtage dagpenge. Bemærk, at du skal 
have en bankkonto i dit navn for at modtage 
betalingen. Hvis du har spørgsmål vedrørende dag-
penge, bedes du kontakte Europa-Kommissionen på 
EU-POLLINATORS@ec.europa.eu.  

ADGANG 
TIL BYGNINGER
Forsamlingens weekender finder sted i Europa-Kommis-
sionens lokaler i Bruxelles. Se venligst dagsordenen for 
mere information om de nøjagtige bygninger og værel-
ser. Europa-Kommissionens bygning er tilgængelig med 
et besøgskort (”V-pas”). Der vil blive sendt et ”V-pas” til 
dig pr. e-mail inden arrangementet. Glem ikke at til-
melde dig via denne e-mail for at afslutte pro-

cessen og få din V-pass QR-kode. Europa-Kom-
missionens lokaler er fuldt tilgængelige for personer 
med handicap. Hvis du ikke har modtaget dit V-kort 
før arrangementet, bedes du kontakte os via e-mail: 
Support-YCAP@youngassembly.eu  

Bemærk venligst, at det kan tage mindst 30 minutter 
at gennemføre sikkerhedskontrollen ved ankomsten til 
Europa-Kommissionens bygning. Hav venligst dit V-kort, 
ID-kort eller pas klar, da sikkerhedspersonalet vil bede 
om at se dem.  
  
Alle deltagere:      

•	 skal fremvise gyldigt pas eller ID-kort, inden 
	 de går ind i bygningen 

•	 skal igennem sikkerhedskontrol i indgangsområdet  

•	 rådes til at medbringe invitationsbrevet eller 
	 ethvert andet dokument, der tydeligt angiver deres 
	 deltagelse (f.eks. registreringsmail)    

HELPDESK
Der vil blive oprettet en helpdesk ved indgangen til 
mødelokalerne. Vores personale vil hjælpe dig og svare 
på eventuelle spørgsmål, du måtte have. Der er adgang 
til internettet via Wi-Fi-hotspots. Adgangskoderne vil blive 
delt på mødedagen.      

YDERLIGERE 
SPØRGSMÅL
Hvis du har yderligere spørgsmål om arrangementerne, 
kan du kontakte vores sekretariat eller se vores FAQ på 
registreringssiden. 

Kapitel
Praktiske 
oplysninger

https://advanced-gateway-meetings.ec.europa.eu/index_en


HVEM ER HVEM? 
Forskellige grupper arbejder sammen om at oprette denne 
forsamling. Du vil møde dem alle meget snart! 

Europa-Kommissionen er ansvarlig for den generelle tilrette-
læggelse af processen. Forskellige afdelinger (kaldet Director-Ge-
neral eller bare DG) er involveret: Miljø (DG ENV), kommunikation 
(DG COMM), Det Fælles Forskningscenter (DG JRC), landbrug (DG 
AGRI) og sundhed og fødevaresikkerhed (DG SANTE). Professi-
onelle tolke fra Europa-Kommissionen vil også blive inddraget 
for at sikre, at du kan tale på dit eget sprog. 

Metode- og faciliteringsteamet spiller en central rolle i 
udformningen og faciliteringen af processen. Faciliteringsteamet 
vil være der for at sikre, at alle holder formålene med processen, 
føler sig trygge, og bliver hørt.   

Viden- OG INFORMATIONSCENTRET (VIF) omfatter op til 15 
eksperter, både inden for og uden for EU-institutionerne. Det 
fungerer som en ad hoc-gruppe, der udelukkende fokuserer 
på at dele viden. Under møderne vil disse eksperter hjælpe 
dig med at uddybe din forståelse af emnet og den måde, EU 
fungerer på. 

Den EKSTERNE EVALUERINGSGRUPPE vil foretage en 
officiel uafhængig evaluering af processens integritet og 
vil følge, vurdere og give feedback om forsamlingen. De vil 
være der for at hjælpe os alle med at reflektere over, hvordan 
denne proces og eventuelle fremtidige lignende projekter kan 
forbedres i fremtiden.

Observatørerne omfatter personale fra EU-institutionerne, for-
skere, interessenter og repræsentanter for civilsamfundsorgani-
sationer. De er der for at sikre processens legitimitet, og at alt er 
organiseret efter de højeste standarder. Men de er der også for 
at lære om denne type demokratiske initiativer og for at høre 
dine diskussioner, som kan blive et vigtigt input til deres arbejde. 
Gennem hele processen er de der kun for at observere og vil på 
ingen måde blande sig i dit arbejde. 

LOGISTIKTEAMET ledes af VO Europe og spiller en central 
rolle i sikringen af din rejse til Bruxelles. De fører tilsyn med 
transport, indkvartering og catering, og er der for at besvare 
dine spørgsmål i forbindelse med disse punkter. 
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FOKUS PÅ DET 
RÅDGIVENDE UDVALG

Det Rådgivende Udvalg består af 
uafhængige eksperter i borgerforhandling 

og bevarelse af biodiversitet. De 
overvåger hele processen. De rådgiver 
Europa-Kommissionen og metodologi- 
og faciliteringsteamet for at sikre, at 

forsamlingen af unge borgere opretholder 
høje kvalitetsstandarder. Hvis der opstår 

problemer eller konflikter, hjælper de med at 
løse dem (men forhåbentlig vil det ikke ske!). 
Du kan kontakte dem når som helst under 
processen, hvis du har brug for at rejse et 
spørgsmål. De vil være fysisk til stede i 
weekenderne, og du kan også kontakte 

dem på secretariat@polliassembly.eu.

Eurasian Hummingbird Hawkmoth 
(Macroglossum stellatarum). 
Lombardy, Italy. 
Picture by Gregoire Dubois.
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DET RÅDGIVENDE UDVALG - En gruppe af uafhængige 
eksperter i borgerforhandling og bevarelse af biodiversitet. De 
råder Europa-Kommissionen og faciliteringsteamet til at sikre, 
at forsamlingen opretholder høje kvalitetsstandarder.

BIODIVERSITET - biodiversitet henviser til mangfoldigheden 
af liv på jorden generelt eller mangfoldigheden af levende 
ting i et givet økosystem eller en given region. Det dækker 
alle levende ting, der spænder mellem bakterier, planter, dyr 
og også mennesker. Biodiversitet spiller en afgørende rolle i 
økosystemtjenester, som er de tjenester, som naturen leverer 
til mennesker. Disse omfatter bestøvning, klimaregulering, 
beskyttelse mod oversvømmelser, jordens frugtbarhed og 
levering af fødevarer, brændstof, fibre, lægemidler osv.

CITIZENS’ ENGAGEMENT PLATFORM (CEP) - En onlineplat-
form lanceret af Europa-Kommissionen, hvor borgere i hele EU kan 
udveksle idéer, bidrage til høringer og deltage i politiske drøftelser.

DEN FÆLLES LANDBRUGSPOLITIK - EU’s landbrugspolitik, 
der yder finansiel støtte til landmænd med henblik på at opnå 
et bæredygtigt landbrug.

DIREKTIV - En type EU-lovgivning, der fastsætter bindende mål 
for medlemsstaterne, men giver dem mulighed for at beslutte, 
hvordan de skal nå dem gennem national lovgivning.

EUROPA-KOMMISSIONEN - Den EU-institution, der foreslår 
love, sikrer, at de gennemføres, og repræsenterer EU’s 
overordnede interesser.

DEN EUROPÆISKE GRØNNE PAGT - EU’s overordnede plan 
for at gøre Europa klimaneutralt senest i 2050. Det omfatter 
navnlig biodiversitetsbeskyttelse og klimapolitikker.

EUROPA-PARLAMENTET (EP) - EU’s direkte valgte organ, 
der drøfter og vedtager love sammen med Rådet for Den 
Europæiske Union.

EKSKLUSIV KOMPETENCE - politikområder, hvor kun EU kan 
lovgive, f.eks. toldunion, handel og konkurrenceregler.

FORVALTNING - Systemet med regler, processer og strukturer, 
hvorigennem beslutninger træffes og gennemføres på EU-plan, 
nationalt, regionalt og lokalt plan.

HORIZON EUROPA – EU’s finansieringsprogram for forskning 
og innovation, der støtter videnskabelige projekter, herunder 
undersøgelser af bestøvere og biodiversitet.

VIDEN- OG INFORMATIONSCENTER (VIF) - En ekspertgruppe, 
der deler viden med deltagerne under forsamlingen.

LIFE-PROGRAMMET - EU’s finansieringsinstrument for miljø- 
og klimaprojekter.

FORORDNINGEN OM NATURGENOPRETNING (2023) - En 
lov, der fastsætter retligt bindende mål for genopretning af 
forringede økosystemer og levesteder i hele EU, herunder for 
bestøvere.

IKKE-STATSLIG ORGANISATION (NGO) - uafhængige orga-
nisationer, der repræsenterer civilsamfundets interesser, såsom 
beskyttelse af miljø og biodiversitet, social retfærdighed osv.

OPEN BADGE - En digital, verificerbar pris, der anerkender 
færdigheder, viden eller resultater opnået gennem deltagelse i 
aktiviteter som f.eks. forsamlingens taskforcer.

BESTØVERE - Dyr såsom bier, sommerfugle, svirrefluer, møl, 
biller, flagermus og fugle, der overfører pollen mellem blomster, 
hvilket gør det muligt for planter at formere sig.

FORORDNING - En bindende EU-retsakt, der finder direkte og 
ensartet anvendelse i alle medlemsstater, uden at der er behov 
for national lovgivning.

FÆLLES KOMPETENCE - politikområder, hvor både EU og 
medlemsstaterne kan lovgive, men hvor EU-retten har forrang, 
hvis den vedtages. Biodiversitet og miljø falder ind under denne 
kategori.

STØTTE TIL KOMPETENCER - områder, hvor EU kun kan 
støtte eller koordinere nationale tiltag (f.eks. uddannelse, kultur 
og turisme).

TRAKTATEN OM DEN EUROPÆISKE UNIONS FUNKTIONS-
MÅDE (TEUF) - Den vigtigste traktat, der skitserer EU’s kompe-
tencer, beslutningsprocedurer og beføjelser.

Ordbog
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